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PAPEL PARA PROTOCOLO ENTOS CINCUENTA Y DOS

ei o\ .. DOSCOLONES . . ..
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' . \
NUMERO SESENTA Y SEIS.- LIBRO TRECE.- En la ciudad y.disfrito de San Salvador, municipio de San Salvador |,

Centro, departamento de ‘San Salvador, a las diez horas del dia veintidos de agosto del afio dos mil veinticuatro.- |

Ante mi, JOSE MANUEL CANAS KURZ, Notario, de este domicilio, comparece el sefior FRANCO EDMUNDO

JOVEL CARRILLO, de cincuenta y cuatro afios de edad, licenciado en ciencias juridicas, de nacionalidad

. \
salvadoreiia, de este domicilio, a quien conozco, portador de su Documento Unico de Identidad y Nimero de

Identificacion Tributaria homologado: cero dos.cuatro tres seis cuatro dos dos - dos, quien actlia en su calidad de .

s /
Ejecutor Especial de los Acuerdos tomados.en Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la

sociedad SEGUROS ATLANTIDA SOCIEDAD ANONIMA, que podra abreviarse SEGUROS ATLANTIDA, S.A. |,

sociedad salvadorefia, del domicilio de San Salvador, departamento de San Salvador, con Nimero de ldentificacion |,

/ 7 L
Tributaria nimero cero seis uno cuatro - dos nueve cero tres ocho cinco - cero cero uno - uno, personeria que al final

de este instrumento relacionaré, y en el caracter en que comparece, ME DICE: 1) Que segun Escritura Piblica de

N\
Modificacion al Pacto Social, la cual reline de manera integra el Pacto Social que actualmente rige a la sociedad,

veinticuatro de julio de dos mil veintitrés, ante los oficios notariales de Javier Enrique Alfaro Varela, inscrita en el

' celebrada en la ciudad de San Salvador, departamento de San Salvador, a las catorce horas y treinta minutos del dia |

Registro de Comercio al Ndmero CIENTO SIETE del Libro CUATRO MIL OCHOCIENTOS TRECE del Registro de

v
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Sociedades en fecha uno de sephembre de dos mil veintitrés, de la cual consta que su denominacion, naturaleza,

:.J.

nacionalidad y domlcmo dé’ Ia sociedad son los antes expresados; que el érgano maximo de la sociedad es la Junta

General de Accionistas, la cual reunida conforme a los estatutos y ley puede tomar acuerdas como el que se

formaliza por medio del presente instrumento; 1) Que en sesion de Junta General Ordinaria y Extraordinaria de

Accionistas de la socledad celebrada en la ciudad de San Salvador, el é;a catorce de febrero del afio dos mil

veinticuatro, en la que estuvieron presentes y representadas el cien por ciento de las acciones que componen el

capital social de la. sociedad, en su Punto UNICO EXTRAORDINARIO se acordd por unanimidad: i) Aumentar el

Capital Social Minimo de [a sociedad en la suma de SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL

SEISCIENTOS OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, a través de la emision de

SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTAS SESENTA Y CUATRO acciones comunes y nominativas de un valor de

CIENTO VEINTE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una: dicho aumento de capital se

efectuaria a través de la capitalizacion de utilidades acumuladas y no distribuidas de los ejercicios de los afios dos

mil veinte, dos mil veintidés y parte de las-utilidades del afio dos mil veintitrés por DOS MILLONES NOVECIENTOS

NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA y

mediante el aporte en efectivo de CINCO MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA por

parte del accionista mayoritario INVERSIONES FINANCIERAS ATLANTIDA, S.A. renunciando los demés acclonistas

de manera expresa ahderecho preferente de suscripcion del aumento de capital en efectivo, Los accionistas

acordaron ademas que el aumento deberia efectuarse en un plazo de un afio contado desde la fecha de celebracion

de dicha Junta; ii) Los accionistas por unanimidad acordaron modificar las clausulas TERCERA relativa a la finalidad

u objeto social, QUINTA, relativa al Capital Social, VIGESIMA SEXTA relativa a fa conformacion de la Junta

Directiva, VIGESIMA SEPTIMA, relativa al periodo de funciones de la Junta Directiva, VQGESIMA OCTAVA,"relativa

a las facultades y obligaciones. de la Junta Directiva, VIGESIMA NOVENA, relativa a las responsabilida’des dela

Junta Directiva, TRIGESIMA PRIMERA, relativa at modo de Proveer las Vacantes que ocurran en la Junta Directiva y

f‘:ausales de remocién en la Junta- Directiva, TRIGESIMA SEGUNDA, relativa a la Representacion Legal,

IMPRENTA LATARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,326,000 » 0572021
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TRIGESIMA QUINTA, relativa al Gerente y la Alta Gerencia y CUADRAGESIMA PRIMERA, relativa a la .

representacion judicial especial y representacion Extrajudicial en materia laboral, todas ellas conforme a las .

redacciones propuestas, revisadas y aprobadas por los accionistas presentes y representados y que constanenla |.

misma certificacion de punto de acta relacionado. ‘En- consecuencia, de los acuerdos tomados, ‘autorizaron el

|
otorgamiento de la escritura de modificacion al pacto sdcial de la' Sociedad previo a la autorizacion de las | .

autoridades correspondientes, solicitando la incorporacion “en un solo texto y de manera integra tanto las clausulas | .

que son modificadas y las que no, para que conformen el pacto social de fa Sociedad y que la escriturade |

\
modificacion que seotorgue sea el documento legal que rija a la Sociedad: Finalmente y en la misma Junta General

|
Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad de fecha catorce de febrero de dos mil veinticuatro, los

accionistas por unanimidad acordaron nombrar como Ejecutor :Especial de los acuerdos tomados en la Junta |..

[ ,
General Ordinaria y Extraordinaria de- Accionistas, al compareciente: y. otros, para que de manera conjunta o

separada comparezcan..ante -notario a otorgar la correspondiente Escritura Piiblica de Aumento def Capital socialy | ..

modificacion al Pacto Social, facultandolos para realizar cualquier tramite o diligencia necesaria, redactar y aceptar |.

la nieva clausula relativa al capital social y cualquier accion complementaria o aceesoria ante cualquier autoridad o | ..

institucion pertinente - para llevar a cabo la modificacion acordada.- En consecuencia, de conformidad al Articulo |- .

doscientos veinticinco del Codigo de Comercio y para cumplir el mandato que le fue conferido y los acuerdos de la

Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de ‘SEGUROS ATLANTIDA, SOCIEDAD ANONIMA, que |,

puede abreviarse SEGURO§ ATLANTIDA, SAA, en la calidad en :que comparece y actuan/do dentro de las |,

atribuciones que le han sido oforgadas modifica la clausulas TERCERA, QUINTA, VIGESIMA SEXTA, VIGESIMA | .

SEPTIMA, VIGESIMA OCTAVA, VIGESIMA NOVENA, TRIGESIMA PRIMERA, TRIGESIMA SEGUNDA, .

!
TRIGESIMA QUINTA y CUADRAGESIMA PRIMERA y reine el resto sin modificar en este instrumento que contiene |,

el Nuevo Pacto Social integro de la Sociedad que\tendra el tenor literal siguiente:™ CLAUSULA PRIMERA.-

| NATURALEiA JURiDlCA, NACIONALIDAD Y DENOMINACION: La Sociedad es de naturaleza Andnima, de

nacionalidad salvadorefia y girara bajo la denominacion de SEGUROS ATLANTIDA SOCIEDAD ANONIMA, que

\
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podré abreviarse sEG.uéOSQA_TfEﬁﬁTIDA, SA- CLAUSULA SEGUNDA.- DOMICILIO: La Sociedad tendré su

YT

domicilio y el "‘princ‘i\ﬁ'al‘ asienfo de sus negacios en la ciudad, Municipio y Departamento de San SélVadof;'pudiendo

establecer oficinas, agencias, locales o sucursales en cualquier lugar del territorio nacional o en el extranjero,

cumpliendo al efecto con las disposiciones legales y normativas aplicables. CLAUSULA TERCERA.- FINALIDAD U

OBJETO SOCIAL: La Sociedad tendra por finalidad: 1) Realizar toda clase de operaciones de seguros, reaseguros,

fianzas, reafianzamientos, garantias y préstamos y toda clase de negocios relacionados can seguros que e sean

autorizados, en especial: a) Seguros sobre las personas, tales como: Vida Individual; temporales, dotales; seguros

colectivos; accidentes personales; salud; enfermedad y hospitalizacién; y demas relacionados con seguros de

personas; y b) Seguros de Dafios que comprenden las siguientes ramas: 1) Segurbs de Responsabilidad Civil y

Riesgos Profesionales; 2) Seguro maritimo y de transporte; 3) Seguro de Incendio y Riesgos Suplementarios; 4)

|

Seguro Agricola y Ganadero; 5) Seguro de Vehiculos Automotores y afines; 6) Seguros de Créditos; 7) Otros ramos

diversos; lo mismo que operaciones de reaseguros en los mismos campos; i) administrar las reservas retenidas a

sociedades nacionales o extranjeras correspondientes a las operaciones de reaseguros y reafianzamientos; Ilf) Dar

en administracion a las sociedades cedentes nacionales o extranjeras las reservas constituidas por primas retenidas

correspondientes a operaciones de reaseguros o reafianzamientos; IV) Efectuar inversiones en el extranjero para

respaldo de sus reservas técnicas o en cumplimiento de otros requisitos necesarios correspondientes a operaciones

practicas fuera del pais; V) Constituir depositos en Instituciones Financieras del Exterior para el cumplimiento de sus

obligaciones; VI) realizar inversiones de conformidad a la forma y cuantia que establece las leyes y normas

pertinentes; Vil) Las operaciones y negocios necesarios para la inversion de su capital y reservas; y Vili) La

realizacién de toda clase de actos que sean complementarios y accesorios, relativos o conexos, con la finalidad

social, tales como la concesion y obtencion de toda clase de créditos con personas o instituciones nacionales o

extranjeras, con o sin garantia, disponer a cualquier titulo de bienes muebles, inmuebles, valores o derechos y en

general celebrar toda clase de actos y contratos y contraer toda clase-de obligaciones y realizar toda clase de

actividades licitas permitidas por el Codigo de Comercio y cualquier otra Ley o disposicion legal aplicable conexa

IMPRENTA LATARJETA, S.A, DE C.V. « TIRAJE DEL 26,326,001 AL 26,326,000 - 05/2021
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~ con los fines indicados. Las anteriores operaciones no limitan en forma alguna la posibilidad de que la Sociedad,

previa autorizacion y de acuerdo a las leyes sea requerida; puéda ejecutar foda clase de operaciones propias de una

Sociedad de Seguros o de actividades conexas. CLAUSULA CUARTA.- DURACION: La duracion de la Sociedad
sera indéﬁnida. CLAUSULA QUINTA.- CAPITAL SOCIAL : El capital social de la Sociedad es de DOCE MILLONES

QUINIENTOS TRECE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA representado y dividido en

CIENTO CUATRO MIL DOSCIENTAS SETENTA Y CINCO acciones con un valor nominal de CIENTO/VEINTE p

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una de ellas, suscritas y pagadas en su totalidad y |,

completamente pagadas. CLAUSULA SEXTA.- ACCIONES: Las acciones seran siempre nominativas y conferiran a

sus propietarios iguales derechos y obligaciones. A los propietarios de las acciones se bs entregaran, como prueba

de los derechos que les corresponden, certificados también siempre de caracter hominativos equiparados para todos

/
los efectos a las acciones; estos certificados seran extendidos de conformidad con lo establecido en el Codigo de

Comercio a solicitud del interesado hasta completar el nimero de las que le pertenezcan; a solicitud del accionista,

los certificados de su propiedad ‘podran cambiarse por-otros que amparen distintas cantidades de acciones cuyas | _,

sumas sean igual al niimero de las acciones comprendidas en los certificados primitivos. Se prohibe a los

l
accionistas exigir que se les extiendan titulos a portador, aun cuando el valor nominal esté pagado ¥n su totalidad.

CLAUSULA SEPTIMA.- TITULOS DE ACCIONES Y CERTIFICADOS: Los titulos de las acciones y los certificados

provisionales o definitivos debera contener: a) La denominacion de la Sociedad, su domicilio y el plazo social; b) Los

antecedentes de inscripcion de Ia Sociedad, los notarios autorizantes y los nimeros de asientos y fechasde | ..

inscripcion en el Registro de Comercio; ¢) El nombre dél accionista; d) El importe del capital social, el nimero total

\
de acciones en que el capital se divide, el valor nominal de cada accion y la indicacion de su caracter nominativo; e)

La serie y n(imero de la accion o del certificado, con indicacion del nimero total de acciones que comespondan afa | .

serie; f) Los llamamientos que sobre el valor de la accion haya pagado el accionista o la indicacion de estar

-totalmente pagada; g) La cantidad de acbiones que cada certificado represen%e y el nimero de orden de registro que

corresponda a cada accion o certificado; h) Los principales derechos y obligaciones del titular de las acciones,

“ PAPEL PARA PROTOCOLO TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
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dejando espacio suf c;e g para ;los'Aendosos e i) Las firmas del Presidente y Secretario de la Somedad CLAUSULA

|

OCTAVA.- REGISTRO DE ACCIONES La Sociedad llevara un Libro de Registro de Accxones de conforrmdad alo

establecido en los articulos cuarenta y ciento cincuenta y cinco del Cddigo de Comercio, en el que se consignara el

nombre y el domicilio del accionista; la cantidad de acciones de que sea duefio, con expresion de nlimeros, series,

clases y demas particularidades; los llamamientos que se efectien y los pagos hechos por el accionista; los

traspasos que se-realicen, con anotacion de sus respectivas fechas; el canje y reposicion de los certificados, con

anotacién de fas fechas en que tales actos se verifiquen; los gravamenes que afecten a las acciones y los embargos

que sobre ellas se traben; las cancelaciones de los gravamenes y embargos; y las cancelaciones de los titulos.

CLAUSULA NOVENA.- TRANSFERENCIA DE ACCIONES : Las acciones seran transferidas libremente por endoso

o por cualquier otro medio previsto por el derecho comin, seguida de registro en el Libro que al efecto llevara la

Sociedad; la Sociedad no respondera de la autenticidad de la firma del endosante; el tfaspaso de las acciones clyo

7
valor no esté totalmente pagado solo podra hacerse con autorizacion de la Junta Directiva, con el objeto de que la

Sociedad haga las respectivas anotaciones en el respectivo Libro de Acciones, Tado comprobante de traspaso se

presentara a la Junta Directiva de la Sociedad. Si mediare remate o adjudicacion judicial de las acciones, los titulos

en poder del deudor quedaran anulados y se expediran nuevos al adjudicatario o al rematario, con vista del oficio

que la Sociedad reciba del juez respectivo. La Junta Directiva de la Sociedad podra negarse a registrar el traspaso

". .
de las acciones cuando se haya hecho en infraccion de las disposiciones legales sobre la materia o cuando pudiera

acarrear responsabilidad a la Sociedad. Igualmente, la ¢itada Junta Directiva estara obligada a no registrar ningtin

traspaso o gravamen que recaiga sobre acciones embargadas hasta que el embargo sea levantado judicialmentey

se reciba del Juez el oficio respectivo. CLAUSULA DECIMA.- INDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES: .Cada accion

es indivisible. En consecuencia, cuando haya varios propietarios de una-misma accion éstos nombraran un

representante comin y, si no se ponen de acuerdo, el nombramiento sera hecho por el Juez de lo Mercantil

competente a peticion de uno de ellgs. El representante cominino podra enajenar o gravar la accion sino cuando

esté debidamente autorizado por todos los copropietarios. Los copropietarios responderan solidariamente frente a la

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V., » TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,328,000 « 05/2021
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Sociedad. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- REPRESENTACIONES DE ACCIONES: Los accionistas podran

hacerse representar en las Juntas Generales de la Sociedad por -ofro accionista, mediante simple carta, o por

persona extraia mediante carta autenticada o poder especial o general con facultades suficientes, No podran ser

representantes de los accionistas los administradores ni el Auditor de la Sociedad. Una sola persona no podra

representar mas de la cuarta parte del capital social, salvo que se fratara de sus propias acciones y las de aquellas

personas _de quienes sea representante legal. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- PERDIDA, DETERIORO O

DESTRUCCION DE TiTULOS O DE CERTIFICADOS DE ACCIONES: En caso de pérdida, deterioro de un titulo o

de un certificado de acciones, fal documento sera repuesto por la Sociedad a costa del interesado, .previo

7
cumplimiento de- las formalidades que prescribe la Ley. En el titulo o certificado de reposicion se hara constar su

calidad y que el primitivo queda sin ninglin'valor. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- REPARTO DE DIVIDENDOS:

Los dividendos que la Junta General de Accionistas acuerde repartir seran pagados a los accionistas que aparezcan

inscritos en el Libro respectivo a la fecha del acuerdo, salvo el ¢caso de traspaso de la accién o acciones en que se

estaré a lo.que la Ley disponga. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL: El aumento de

14

capital social estard sujeto a las regulaciones siguientes: a) El aumento podrd hacerse mediante la emisionde | .

"nuevas acciones 0 bien por la elevacion del valor de las ya emitidas. No se podran emitir nuevas acciones en tanto

A\,

las anteriores emitidas no-hayan sido integramenté pagadas; b) El acuerdo de aumento de capital social debera ser

adoptado por la Junta General de Accionistas de la Sociedad en sesion extraordinaria especialmente convocada al

efecto. Tal acuerdo se publicara de conformidad a lo dispuesto en el Cadigo de Comercio; ¢) Los accionistas tienen

derecho preferente en proporcioh a sus acciones para suscribir las nuevas que se emitan. Este derecho debera

ejercitarse de conformidad con la Ley; d) Las acciones que no sean suscritas en la forma anteriormente indicada se

ofreceran al publico por los medios acostumbrados para este tipo de operaciones. En este caso, si las acciones se | .

ponen en venta con sobreprecio, éste sera fijado por fa Junta General de la Sociedad e ingresara a la reserva legal;

y €) En todo lo demés-se aplicaréﬁ las pertinentes disposiciones del Codigo de Comercic. CLAUSULA DECIMA

I

QUINTA.- ORGANOS DE ADMINISTRACION: La administracién de la Sociedad estara a cargo de los siguientes

!
!

TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO




Organos: a) La Junta General de Accnomstas y b) La Junta Directiva. CLAUSULA DECIMA SEXTA JUNTA

GENERAL DE ACCIONISTAS La Junta General formada por los accionistas legalmente convocados reunidos

constituye la autoridad suprema de la Sociedad. Las facultades que la Ley o el presente Pacto Social no atribuyen a

otro Organo, seran de la competencia de la Junta General. Las Juntas Generales de Accionistas podran ser:

Ordinarias, o Extraordinarias 0. Mixtas inclusive, si su convocatoria asi lo expresare; sus respectivas competencia,

convocatorias, quérum, agendas, porcentajes de votacion y demas aspectos legales que deben observar se regiran

por las disposiciones legales establecidas en seccion "C", Capitulo VI, Titulo I, del Libro Primero del Codigo de

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Comercio; y en general, a fodas las medidas que reclamen el cumplimiento del presente Pacto Social y el interés

comin de los accionistas. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- JUNTA GENERAL ORDINARIA : La Junta Ggneral

Ordinaria de Accionistas se reunira jpor lo menos una vez al afio en las oficinas principales y en el domicilio de la

Sociedad y conocera de todo asunto que no sea materia propia de la Junta General Extraordinaria. Aunque no esté

incluido en la agenda, debera conocer de lo siguiente: a) La memoria de la Junta Directiva, el balance general, el

estado de cambios en el patrimonio, el estado de resultados, el Informe dél Auditor Externo y sus anexos, a fin de

aprobar o improbar los cuatro primeros y tomar las medidas que juzgue oportunas; b) El nombramiento y remocion

de los Administradores y de los Auditores Externos yLF.iscal en su ¢aso; ¢) Los emolumentos a los administradores y

Auditores Externo y Fiscal; d) La aplicacién de resultados; e) cualquier operacién corporativa que suponga la

modificacién forzosa de la participacion de los accionistas en el capital de la entidad; f) La adquisicion o enajenacion

de ‘activos o pasivos que limiten o impidan el normal desarrolio de la actividad principal de Ia entidad; y g) Las

operaciones cuyo efecto conlleven a la liquidacion de la entidad. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- JUNTA

GENERAL EXTRAORDINARIA: Corresponde a la Junta General Extraordinaria: a) Modificar el presente pacto

social; b) Acordar el aumento o disminucion del capital social; ¢) Amortizar acciones con recursos de la propia

Sociedad; d) Acordar la! disolucion de la Saciedad: e) Acordar su fusion con ofra u ofras entidades; y f) En general,

los demas asuntos que de conformidad con la Ley o el presente pacto social deban ser conocidos y resueltos en

24

Junta General Extraordinaria. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL: La

IMPRENTA LATARJETA, S.A, DE C.V. - TIRAJE DEL 25.328.001 AL 26,326,000 - 05/2021
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convocatoria para celebrar Junta General, ya sea ordinaria o extraordinaria, se hara por los Administradores o en

(
caso necesario por el. Auditor Externo. Si coincidieran las convocatorias, se dara preferencia a la hecha por los

Administradores y se refundiran las respectivas agendas. La convocatoria se hara de conformidad a lo establecido

i .

en el Cddigo de Comercio. Los Administradorés acordaran asimismo convocar a Junta General en cualquier tiempo,

cuando lo pidan por escrito, con expresion del objeto, los accionistas que representen por lo menos el cinco por

ciento del capital social: Los accionistas pueden acceder a la documentacion e informacion relativa a los puntos

|
considerados en la agenda. De conformidad con lo dispuesto en el articulo doscientos treinta y seis del Codigo de

Comercio, los libros y documentos relacionados con los fines de la Junta General de Accionistas estaran a
\

- . e . - ‘ . ' 3 ] e »
disposicion de los accionistas en la oficina de la entidad o en otros medios que faciliten su consulta, a partir de la

publicacion de la convocatoria para que puedan enterarse de ellos. De no reunir fa mitad méas una-de las acciones en

la primera convocatoria a la Junta General de Accionistas, se deberan realizar- esfuerzos para incrementar la

asistencia, utilizando medios adicionales a los previstos en las leyes aplicables, para realizarla en segunda

. T ‘
convogatoria y al anunciaria y reafizarla en tercera convocatoria, en su caso. CLAUSULA VIGESIMA.- REQUISITOS

DE CONVOCATORIA:. Las convocatorias a Junta General de Accionistas deberan contener y cumplir con los

requisitos legales que establece la Ley y estaran referidas en su contenido y clase a los asuntos sefialados por los

articulos doscientos veintitrés y doscientos veinticuatro del Cédigo de Comercio y el presente pacto social. No

obstante lo dispuesto en la inmediata anterior y en la presente Clausula, no sera necesaria la convocatoria a Junta

General, tanto Ordinaria como Extraordinaria, $i hallandose reunidos los accionistas y/o representantes de todas las

acciones en que esté dividido el capital social acuerdan instalar la Junta y aprueban por unanimidad la agenda.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- QUORUM DE PRESENCIA Y REQUISITOS PARA TOMAR RESOLUCIONES:

.

El quorum y los requisitos para toma de decisiones o resoluciones en Junta General se regira por lo establecido

principalmente por las reglas establecidas en la Sec€ion "C", Capitulo VII, Titulo Il, del Libro Primero del Codigo de

Comercio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- AGENDA Y DIRECCION DE 'LAS JUNTAS GENERALES: La\

agenda debera contener la relacion de los asuntos que seran sometidos a la discusion y aprobacion de la Junta

TOS CINCUENTA Y SEIS
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General respectiva y .sera. redactada por quien haga la convocatoria o por el Secretario de dicha Junta que se

nombre para tal efecto. Uha misma Junta podra tratar asuntos de caracter ordinario y- extraordinario si su.

convocatoria asi lo expresa. Las Juntas Generales de cualquier tipo seran presididas por el Presidente de [a Junta

Directiva y, a falta de éste, por quien sea designado Presidente de Debates por los accionistas presentes; actuara

como Secretario de la sesion el de la Junta Directiva y en su defecto el que elijan los accionistas presentes. Los

puntos a tratar en la agenda de la Junta General de Accionistas deben ser claros, precisos y figurar de forma

expresa, de tal manera que se discuta cada tema por separado, facilitando su analisis y con ello se evite la votacion

conjunta de temas que deban resolverse individualmente. Podra incluirse en la agenda cualquier otra punto, cuando

estén representadas todas. las acciones y asi se acuerde por unanimidad. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-

CONTINUACION DE JUNTA GENERAL: - La Junta General podra acordar su continyacion en las dias inmediatos

siguientes hasta la conclusion de la agenda. También se podra aplazar la sesién por una sola vez y por el término

improrrogable de ires dias. CLAUS,UL._A‘ VIGESIMA CUARTA.- OTRAS DISPOSICIONES APLICABLES A LA

JUNTA GENERAL: Ademas de las anteriores, a la Junta General le son aplicables las siguientes disposiciones: a) A

partir de la fecha de publicacion de fa convocatoria, los fibros y documentos relacionados con los fines de la Junta

estaran en las oficinas principales de la Sociedad a disposicion de los accionistas para que puedan enterarse de

elios; b) Todo accionista tiene derecho a pedir en la Junta General, a quien corresponda, que se le den informes

relacionados con los puntos en discusion; ¢) La desintegracion del quérum de presencia no sera obstaculo para que

la Junta General contindle y pueda adoptar acuerdos, si son votados por la mayoria que requiere la Ley o el

presente pacto social; d) Las resoluciones legalmente adoptadas por las Juntas Generales son obligatorias para

todos los accionistas, ain para los ausentes o disidentes; €) Todo accionista tiene derecho a participar en las Juntas

y goza de un voto porjcada accion de su aportacion; f) Las actas de las Juntas Generales se asentaran en el Libro

!
respectivo que establece el articulo cuarenta del Cédigo de Comercio y deberan ser firmadas por el Presidente y

Secretario de la sesién o por dos de los accionistas presentes a quienes la propia Junta General haya comisionado

al efecto; g) De cada Junta General se formar4 un expediente que contendré los documentos que justifiquen que las

IMPRENTA LATARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,326,000 - 05/2021
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PAPEL PARA PROTOCOLO
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convocatorias se hicieron con las formalidades necesarias, el acta original de quérum, las representaciones

especiales dadas para la sesion y los demés documentos relacionados con la misma, y h) La Junta Directiva debera

asegurarse de poner a disposicion del accionista la informacion por escrito antes o a mas tardar el dia de

celebracion de la Junta General de Accionistas o el acceso a ta misma por cualquier medio tecnolégico que permita

. LN -
la confidencialidad de la misma. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- DERECHO DE LA MINORIA: La minoria que

representa por lo menos el veinticinco por ciento del capital social presente en la Junta General de Accionistas

nombrara un tercio de los miembros de la Junta Directiva. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- DE LA JUNTA

DIRECTIVA: La Junta Directiva sera integrada por un minimo de tres y un maximo de cinco Directores Propietarios

asi: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario. En caso de exceder fres directores, éstos Gnicamente se

3 T
denominaran Directores Propietarios y Directores Suplentes. Para ser Director no es necesario ser accionista de la

Sociedad. Los Directores deberan. ser de reconocida honorabilidad y contar con amplios conocimientos y

experiencia en materia financiera, administrativa, seguros y fianzas y no estar comprendidos entre las prohibiciones,
A

incompatibilidades e inhabilidades que las leyes estableecen. De igual manera, debera requerirse de los miembros de

la Junta Directiva buena reputacion, competencia profesional, experiencia suficiente y disponibilidad de tiempo para

Su cargo. Los-\miembros propietarios y suplentes de_la Junta ‘Directiva deberan tener la calidad de directores

externos. No obstante, -lo anterior, el Gerente General 0 quien ejerza la mas alta autoridad en la sociedad podra ser

miembro de fa -Junta Directiva. Asimismo, al menos uno de los Directores Externos debera cumplir como minimo las

condiciones siguientes: a) No tener o haber tenido durante los Gltimos dos afios relacion de trabajo directa con Ia

sociedad, con los miembros de su Junta Directiva, con casa matriz o empresas vinculadas al grupo financiero; b) No

/

tener propiedad accionaria directa o por inferpésita persona en la sociedad; y ¢) No ser conyuge, conviviente o tener

\
parentesco dentro del segundo grado de consanguinidad y primero de afinidad con otros miembros de la Junta

\Directiva. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- PERIODO DE FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: El periodo

de funciones de los miembros de la Junta Directiva sera de cinco afios, pero continuaran en ef desempefio de sus

funciones aun cuando concluya el plazo para el que fueren designados, mientras no se efijan los sustitutos y los

\




10

1

12

13

14

17

18

19

21

22

24

nombrados no toméh‘--’ﬁbsééii’ih de sus cargos. No obstante lo expresado, la Junta General Ordinaria de la Sociedad

tendra la obligacion de hacer el nuevo nombramiento de sus Administradores, a més tardar dentro-del plazo de seis

meses de vencido el periodo de funciones de los anteriores administradores. En caso de no haberse elegido a los

Administradores después de seis meses de concluido su periodo, se estara a lo dispuesto en el inciso final del

articulo doscientos sesenta y cinco del Codigo de Comercio. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- FACULTADES Y

OBLIGACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva tendra a su cargo la direccion, administracion y

disposicion de los negocios y bienes de la Sociedad, con las mas amplias facultades para gestionar y-ejecutar todos

los actos en que por Ley o por el Pacto Social no se necesita el acuerdo de la Junta General de Accionistas o que no

sea de la exclusiva competencia de ésta. En forma espe_cial le corresponde a la Junta Directiva:1) Cumplir y hacer

cumplir las disposiciones del presente pacto social, las,disposiciones legales y normativas aplicables y los acuerdos

de la Junta General de Accionistas; 2) Nombrary remover a los empleados de Ia Sociedad y crear las plazas que

sean necesarias, sefialando las funciones, atribuciones y remuneraciones correspondientes, para el desarrollo de las

actividades de ésta, pudiendo delegar esta facultad en el Gerente General. En caso'de que se delegue esta facultad

debera ratificar lo concemiente a la Alta Gerencia. 3) Dirigir los negocios de la Sociedad, atendiendo Ia organizacion

interna de la sociedad y normar su funcionamiento; 4) Acordar la celebracién de contratos, negocios y toda clase de

operaciones en el marco de las finalidades de la Sociedad que hayan de practicarse; 5) Aprobar la constitucion de

filiales, apertura de sucursales, oficinas y dependencias en otro lugar del pais o del extranjero, cumpliendo

previamente en su caso con los requisitos legales y normativos aplicables; 6) Determinar el monto maximo de las

operaciones que puedan ser resueltas por el Gerente General, Alta Gerencia y demas Comités y ejecutivos de la

Sociedad; y reglamentar el uso de las firmas autorizadas a los funcionarios de la Sociedad, ya sean autografas o

electronicas; 7) Elaborar y presentar a la Junta General de Accionistas la memoria, el balance general, el estado de

resultados, el estado de cambios en el patrimonio y el proyecto de aplicacion de ufilidades; 8) Autorizar Ia

‘adquisicion y enajenacién de inmuebles, muebles y equipos; 9) Convocar a la Junta General de Accionistas; 10)

Proponer a la Junta General de Accionistas la aplicacion de resultados; 11) Publicar el balance general, el estado de

'IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. + TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,326,000 * 0512021
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resultados y demés estados financieros basicos en el tiempo y formas legales; 12) Presentar a la Junta General de

Accionistas, la memoria de,la Direccion y Administracion de la Sociedad, el Balance General, El Estado de

Resultados, el Estado de Cambios en el Patrimonio y deméas-estados financieros basicos para su correspondiente
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aprobacién o improbacion; 13) Nombrar y remover a las personas que ejerzan exclusivamente la Representacion

Judicial de la sociedad con facultades para ejercer la procuracion, y la Répresentaci()n Extrajudicial en Materia

Laboral; 14) Supervisar y controlar que el Gerente General o quien haga sus veces y los ejecutivos que le reporten al

mismo cumplan con los objetivos establecidos, respeten los lineamientos estratégicos, los niveles de riesgos

aprobados y se mantenga el interés genera\ de la Sociedad; 15) PrSE)onera la Junta General de Accionisfas la

constitucion de. reservas y el dividendo que haya de acordarse, asi como las cantidades que deban destinarse a las

reservas legales, generales y especiales, lo anterior .sin menoscabo de las facultades que el cadigo de comercio

concede a los accionistas; 16) Emitir.los reglamentos intemos necesarios para el mejor funcionamiento de la

Sociedad; 17) Verificar los lamamientos a pago del capital suscrito en los casos de aumentos de capital; 18)

Conocer las renungias de 1os Directores, concederles permiso, llenar las vacantes que ocurran y llamar al suplente

del Auditor Extemo o Fiscal; 19) Crear comisiones integradas por miembros de su seno péra delegar y confiar a

determinados -Directores uno o varios aspectos de la actividad de la Sociedad, de conformidad con las instrucciones

que se hardn constar en el acuerdo respectivo; 20) Disponer para el 6ptimo. ejercicio de sus funciones, de

informacion completa y veraz sobre la situacion general de Ia Sociedad especialmente del area financiera; por lo que

/ ‘e . . , . . .r . .
todos los departamentos administrativos correspondientes deberan brindar informacién que sea solicitada por la

/
Junta Directiva. En general realizar todo clase de actos, gestiones o'diligencias y ejercitar.todas las acciones que

sean necesarias para cumplir los fines de la sociedad, las disposiciones de la Junta General de Accionistas y sus

propias resoluciones, todo de conformidad con la ley. Cuando tome posesion una hueva Junta Directiva, las

facultades delegadas deberan ratificarse. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- RESPONSABILIDAD DE LA JUNTA

DIRECTIVA: La Junta Directiva debera supervisar y controlar que la Aita Gerencia cumpla con los objetivos

establecidos por la misma, respete los lineamientos estratégicos, los niveles de riesgos aprobados y se mantenga el
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interés general de Ié,-ehfidéd:,;Aur_\-:’Eonsiderando los deberes que expresamente le ordenan las leyesydémés

normativas y en su 'ba30-|as'ff§’spectivas leyes de creacion, la Junta Directiva debera: a) Aprobar el plan estratégico

de la entidad y el presupuesto anual, cuando corresponda; b) Aprobar, instruir y verificar que se difunda el Codigo de

Gobierno Corporativo cumpliendo con lo establecido en la normativa vigente; ¢) Aprobar como minimo las siguientes

politicas: i) Politica de Gestibn de Riesgos; ii) Politica de Operaciones Vinculadas; iii) Politica de Retribucion y

Evaluacion del Desempefio; y iv) Politica para El Desarrolio de Procedimientos y Sistemas de Control Interno; d)

Nombrar, retribuir y destituir al Gerente General de la entidad, 'asi gomo sus clausulas de indemnizacion,

considerando para ello la politica establecida al respecto cuando comesponda; e) Ratificar el nombramiento,

retribucion y destitucion de los demas miembros de la Alta Gerencia de la entidad, asi como sus clausulas de

indemnizacion, cuando corresponda; f) Nombrar a los miembros del Comité de Auditoria y deméas Comités de Apoyo,

necesarios para el cumplimiento eficiente de los objetivos asignados a dichos Comités, cuando corresponda; g)

Presentar a la Junta General de Accionistas las propuestas de retribuciones y beneficios de sus miembros, cuando

no hayan sido fijados en el Pacto Social o Estatutos; h) Conocer los informes que les remitan fos Comités de Apoyo,

Comités de Junta Directiva y las auditorias internas y externas, cuando corresponda, y tomar las decisiones que se

consideren procedentes; i) Aprobarel manual de organizacion y funciones de la entidad, definiendo lineas claras de

responsabilidad; j) Velar por la integridad y actualizacion de los sistemas contables y de informacion financiera

garantizando la adecuacion de estos sistemas a las leyes y a las normas aplicables; k) Presentar a la Junta General

de Accionistas a cada uno de los miembros de la Junta Directiva propuestos para la eleccion o ratificacion de los

mismos; [} Velar porque fa auditoria externa cumpla con los requerimientos establecidos por ley en cuantoa

independencia y definir una.politica de rotacion de la auditoria en forma periédica, considerando para ello fas

respectivas leyes aplicables; m) Aprobar las politicas sobre estandares éticos de conducta, las cuales pueden ser

reunidas en el Cadigo de Etica o de Conducta, el cual contiene como minimo lo relativo a la confidencialidad, reserva

y la utilizacion de informacion privilegiada, normas generales y particulares de conducta, manipulacion del mercado,

la divulgacion de informacion, divulgacion del codigo de ética, gestion de delegaciones y segregacion de funciones,

IMPRENTA LATARJETA, S.A. DE C.V. « TIRAJE DEL 25,326,001 AL 28,326,000 - 05/2021
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; _gestién y control de conflictos de interés en la aprobacion de transacciones que afecten ala entidad, grupo o

2| conglomerado financiero manejo de relaciones con terceros y las responsabilidades en su cumplimiento. Las que

3| deberan incluir las actualizaciones o modificaciones fotales o parciales que sean necesariasﬁ n) Evaluar

\
4| periddicamente sus propias practicas de gobiemo corporativo respecto a los mejores estandares de la materia,

=
5| identificando brechas y oportunidades de mejora a fin de actualizarlas; o) Capacitarse por lo menos una vez al afio

¢| en temas relativos a gobiemo corporativo, considerando para ello las mejores précticas al respecto; p) Velar porque

7| la cultura de gobiemo corporativo: llegue a todos los niveles de la entidad; y q) Velar por que se establezca una

g| estructura que fomente la transparencia y la confiabilidad en el suministro y acceso a la informacion de conformidad

o| @ la normativa‘vigente. Las atribuciones de Junta Directiva que expresamente contemple la normativa vigente

Vs

10| anteriores solo deberan delegarse en Comités de Junta Directiva o Comités de Apoyo. En caso de alguna asignacién!

11| referente a las atribuciones de Junta Directiva contempladas en la normativa vigente, debera quedar evidenciada en

12| los™acuerdos que tome la Junta Directiva y la documentacion probatoria estaré a disposicion de la Superintendencia
)
13| _del Séstema Financiero cuando sea requerida. CLAUSULA TRIGESIMA.- SESIONES, RESOLUCIONES Y ACTAS

—

1a| DE LA JUNTA DIRECTIVA:.La Junta Directiva sera convocada por lo menos con un dia de antelacion por escrito,
/

por el Presidente o por otros dos Directores Propietarios; se reunira en uno de los locales de fa Sociedad por lo

15

16

menos una vez al mes; celebrara sesion valida con la asistencia de la mayoria de sus miembros y las resoluciones

17| se tomaran por mayoria de votos de sus integrantes Propietarios. En caso de empate, el Presidente decidira con

15| voto de calidad. Los miembros de la Junta Directiva que no estén conformes con la resolucion de la mayoria podran

19

pedir que se consignen sus votos razonados en la misma»se'éién, debiendo transcribirse dichos votos en el acta
N [

20| respectiva. No seré responsable el miembro de la Junta Directiva que haga constar su inconformidad en el acta de fa

,1| sesion en que se haya deliberado y resuelto el acto de que se trate o lo manifieste por escrito dentro de fres dias de

/

,2| haber tenido conocimiento de tal resolucién, cuando no-haya concurido afa sesion respectiva. La Junta dejara

constancia de sus respectivas actuaciones en actas que se asentaran en el correspondiente Libro. Las referidas
. - \

actas seran firmadas por todos los miembros que hayan asistido a la sesion correspondiente: Asimismo, las

23

24

. \
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sesiones de Junta Dlrectwa 'podtan. celebrarse a_través de video conferencias, cuando algunooalgunos de sus

miembros o la mayona de eHos se encontraren en lugares distintos, dentro o fuera del territorio de la Repubhca

. siendo responsabilidad del Director Secretario grabar por cualquier medio que la tecnologia pemita la video

—

conferencia y hacer una transcripcion literal del desarrollo de la sesion y de los acuerdos que se adopten que

asentara en el Libro de Actas correspondiente, debiendo firmar el acta respectiva y remitir una copia de.la misma por

cuglquier sistema de transmisién a todos los miembros de la Junta Directiva, quienes ademas podran requerir una

copia de la grabacion respectiva. Cuando todos los miembros de ia Junta Directiva Io_acuerdén, podran tratarsg

puntos de caracter urgente no informados previamente, lo cual debera constar en acta. CLAUSULA TRIGESIMA

PRIMERA.- MODO DE PROVEER LAS VACANTES QUE OCURRAN EN LA JUNTA DIRECTIVA'Y CAUSALES DE

REMOCION EN LA JUNTA DIRECTIVA: 1) En caso de fallecimiento, renuncia, licencia, ausencia, remocion o

cualquier impedimento temporal o definitiva de cualquiera de los Directores Propietarios y Suplentes, incluso del

Presidente, sera sustituido por el Director Propietario o Suplente que al efecto sea llamado por los Directores

Propietarios restantes, salvo el caso del- Director electo por la minoria, cuyas ausencias temporales o definitivas

serén llenadas por su respectivo Suplente. En cualquiera de los casos contemplados, la Junta sefialara el tiempo

que ha de durar la sustitucién, denfro del periodo de funciones del Directivo faltante y en todo caso las vacantes

temporales o definitivas de los Directores se supliran de conformidad con las reglas establecidas en el articulo

doscientos sesenta y cuatro del Codigo de Comercio. Hl) Se establecen como causales de remocion para los

miembros de la Junta Directiva, tanto propietarios como suplentes, el cometimiento de las siguientes actuaciones: a)

No cumplir con los requisitos para ejercer el cargo o incurrir en causal de inhabilidad, de acuerdo a lo establecido en

la ley, Pacto Social, 0 la normativa regulatoria aplicable; b) Incumplimiento grave de las obligaciones y funciones

inherentes al cargo; y ¢) Cuando por su conducta o actuacién puedan comprometer o afectar laimagendela

Sociedad. Para determinar la responsabilidad de los miembros de la Junta Directiva en el cometimiento de las

causales antes mencionada, se procedera de la siguiente forma; i) El Director Presidente, Director Secretario o

Gerente General, informara a la Junta Directiva en pleno lo ocurrido; ese informe hara las veces de nofificacion para

IMPRENTA LA TARJETA, S.A, DE C.V. » TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,326,000 - 05/2021
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el Director cuestionado en caso de encontrarse presente, en caso de no enconirarse presente se notificara por

DOS COLONES

escrito; ii) el Director encausado contard con diez dias habiles para presentar un informede descargo; iii} vencido

\
P
dicho plazo, se instalard nuevamente la Junta Directiva para resolver sobre la procedencia de la remocion. En caso

de estimarse procedente la remocion, el Director Presidente de la Junta Directiva, 0 Gerente General informara

sobre el caso en la siguiente Junta General Ordinaria de Accionistas, para que, si lo considere procedente, se

acuerde fa remocion del Director y su respectiva sustitucion. A partir de la fecha en que la Junta Directiva estime la

procedencia de fa remocion, el Director encausado quedara suspendido temporaimente en el ejercicio de sus

funciones y sera sustituido por el suplente, hasta la decision de la Junta General Ordinaria de Accionistas, quien

podra removerlo o ratificar su nombramiento. En ninglin caso el Director encausado podra votar en la resolucion en

la"que se decida ‘sobre su propia remocion. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA.- REPRESENTACION LEGAL:

Corresponde conjunta o /separadamente; al Présidente, Vicepresidente, y Secretario de la Junta Directiva la

.z TR I s ae s . .y . .
representacion legal, judicial o extrajudicial y el uso de la firma social, con excepcion en materia laboral, y quienes

podran celebrar contratos, contraer obligaciones, otorgar escrituras piblicas y privadas, otorgar poderes

administrativos generales, judiciales y especiales y revocarios, enajenar y gravar inmuebles, muebles, valores y

; \ .
derechos y efectuar toda clase de actos de-conformidad a la finalidad social. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA.-

K’ -
DEL PRESIDENTE: Correspande al Presidente: a) Convocar y presidir las sesiones de la Junta Directiva y presidir la

Junta General de Accionistas; b) Velar por que se ejecuten tanto las resoluciones de la Junta Directiva como las de

la Junta General; ¢) Supervisar, vigilar y coordinar las actividades de la Sociedad; d) Comunicar al Gerente las

recomendaciones e instrucciones necesarias para la pronta ejecucion de las operaciones saociales; €) Desempefiar

las afribuciones que la Junta Directiva le delegue; y f) Todas.las de}nés que le cormespondan de conformidad con el

presente pacto social, los reglamentos de la Sociedad y las disposiciones de la Junta Directiva y de la Junta General.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA.- DEL DIRECTOR SECRETARIO: E! Director Secretario tendra a su cargo el

Libro de Actas, asentara las actas de la Junta General y de las sesiones de la Junta Directiva, certificara las copias y

- los extractos de dichas actas y demas documentos sociales. CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA.- DEL GERENTE Y

I
\

TRESCIENTOS SESENTA
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LA ALTA GERENC!A:,_ AI__ﬁGéfénteGianeral le correspondera representar extrajudicialmehfe_a la sociedad y. usar la

firma social, con eXcepcion® eri’ materia laboral y se le seran conferidas las mas amplias: afribuciones de

representacion y ejecucion segun su cargo. E! cargo de Gerente es personal y no podra desempefiarse por medio de

apoderado; su ejercicio requiere que la persona nombrada retina los requisitos establecidos en el articulo doscientos

setenta y tres del Codigo de Comercio. La Alta Gerencia debera desarrollar sus funciones conforme a lo establecido

en el Codigo de Gobierno Corporativo, asimismo, es responsable de la implementacion de las politicas y controles

infemos aprobados por la Junta Directiva y de velar por su ejecucion e informarlo a la misma al menos de forma |

anual. Los miembros de la Alta Gerencia que generan datos financieros, al igual que la Junta Directiva, son

responsables que la informacion financiera refleje la verdadera situacion financiera de la entidad, para lo cual

deberan establecer los sistemas de control interno necesarios para obtener informacién financiera confiable.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA.- VIGILANCIA: El Auditor Extemo nombrado por la Junta General, que también

proveera su vacante, tendra a su cargo la vigilancia y fiscalizacion constante de las actividades y operaciones

. , - . . l .
sociales. Serd nombrado por un afie, pudiendo ser nombrado para nuevos periodos, con las facultades y

obligaciones que determina la ley y las disposiciones normativas correspondientes. En caso de muerte, renuncia,

incapacidad ,0 inhabilidad de dicho Auditor, la Junta General nombrara a otra persona para que ejerza las funciones

de vigilancia de fa administracién social. Asimismo, la Junta General Ordinafia nombrara a un Auditor Fiscal de

conformidad como lo dispone el Cddigo Tributario. En caso de muerte, renuncia, incapacidad o inhabilidad del’

Auditor Fiscal, la Junta General estarad obligada a nombrar nuevo Auditor Fiscal dentro de diez dias hahiles

siguientes de suscitada la muerte, renuncia, incapacidad o inhabilidad, debiendo informar dicho nombramiento a la

Administracion Tributaria en la forma prevista en el articulo ciento treinta y uno del Codigo Tributario, dentro del

plazo de cinco dias habiles de ocurrido el nombramiento; dicho Auditor tendra las obligaciones que les sefiala la ley

y las disposiciones normativas aplicables. CLAUSULA TRIGESIMA'SEPTIMA.- AUTORIZACION: La Junta General

de la Sociedad podra autorizar a los accionistas y a sus conyuges a ejercer personalmente actividades iguales a las

de la Sociedad y participar en Sociedades que se dediquen a tales actividades, de acuerdo al articulo doscientos
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L5} DOS COLONES
setenta y cinco del Codigo de Comercio. CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA.- EJERCICIO CONTABLE: El ejercicio

N\
contable de la Sociedad serd de un aiio, de acuerdo a lo establecido en el articulo noventa y ocho del Codigo

Tributario. CLAUSULA TRIGESIMA NOVENA.- FONDOS DE RESERVA Y APLICACION DE LAS GANANCIAS: La

Juntd General Ordinaria de Accionistas constituira una reserva legal en la forma y cuantia que indica la ley v las

\

ofras reservas ‘que sean obligatorias y/o convenientes; también determinara el destino que debera darsele a las

| ganancias liquidas respetando lo que al efecto dispongan las leyes aplicables a la materia. CLAUSULA

PAPEL PARA PROTOCOLO TRESCIENTOS SESENTA Y UNO..

CUADRAGESIMA.- DISOLUCION Y LIQUIDACION: La disolucion de la Sociedad procederé en cualquiera de los

casos contemplados en Ids leyes correspondientes, debiendo reconocerse las causales respectivas de conformidad |

como sefiala el Codigo de Comercio. Disuelta la Sociedad, se pondra en liquidacion, observandose las disposiciones

del Capitulo Xi, del Titulo li, del Libro Primero del Cadigo de Comercio. La Junta de Liquidadoreé que se nc”;mbre

estara integrada por dos Liquidadores o mas; la sustitucion de cualquiera de los Liquidadores se hara de la misma

forma en que se debe realizar el nombramiento. CLAUSULA CUADRAGESIMA PRIMERA.- REPRESENTACION

JUDICIAL ESPECIAL Y REPRESENTACION EXTRAJUDICIAL EN MATERIA LABORAL: Se establece que podréa

nombrarse a t'lm Representante Judicial y extrajudicial, quien tendra atribuciones de representacién judicial y

extrajudicial que‘i le confiera la Junta Directiva y quien debera poseer facultades para ejercer la procuracion, su

nombramiento serd por igual periodo de ejercicio que la Junta Directiva que lo nhombrase y deberé ser inscrito en el

| \
Registro de Comercio para que sea oponible y surta efectos frente a terceros. La Representacion Extrajudicial en

Materia Laboral comesponde exclusivamente a quienes la Junta Directiva designe, esta representacion no tendra

| .
mas limites que los consignados en la credencial de nombramiento respectiva. CLAUSULA CUADRAGESIMA

SEGUNDA.- DE LA MEDIACION, CONCILIACION Y ARBITRAJE: Todas las diferencias o disputas entre los

accionistas y la Sociedad se resolvera principalmente de conformidad a lo_establecido en la Ley de Mediacion,

Conciliacion y Arbitraje; y en su defecto o a falta de regulacion juridica, a lo establecido en el Derecho Comitin.

CLAUSULA CUADRAGESIMA TERCERA.- DISPOSICION SUPLETORIA: En todo lo que no esté previsto en la

presente escritura se estara a lo dispuesto por el Cadigo de Comercio y demas leyes aplicables de la Republica.
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Yo el suscrito Notano DOY FE: Que identifiqué al compareciente en debida forma y que es: iegmma y suﬁcnente la

o *

personena con que actua | calldad de Ejecutor Especial de los Acuerdos de la Junta General Ordlnanay

Extraordinaria de Accionistas de la sociedad "SEGUROS ATLANTIDA, SOCIEDAD ANONIMA®, por haber tenido a la

vista: i) Testimonio de la Escritura Piblica relacionada en el romano | del presente instrumento; ii) La Certificacion

de Punto de Acta de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la Sociedéd, relacionada en la

clausula 1l de la presente escritura, extendida en la ciudad de San Salvador, a los veintidos dias del mes de abril de

dos. mil veinticuatro por el Licenciado Franco Edmundo Jovel Carrillo, en su calidad de Secretario de la Junta

General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la SOCIEDAD, por medio de la cual se acord6 en su Punto

UNICO EXTRAORDINARIO, el aumento de Capital Social de la Sociedad y modificar la clausula quinta del capital

social segin se ha relacionado, asi como el acuerdo para modificar las clausulas tercera, vigésima sexta, vigésima

séptima, vigésima: octava, vigésima novena, trigésima primera, trigésima segunda, trigésima quinta y cuadragésima

primera, constando en dicha certificacion, que de conformidad con el articulo ciento setenta y cuatro del Cédigo de

Comercio, el capital social estd totalmente pagado y que se informé a los accionistas las razones que justifican el

aumento del capital social y las ventajas para los accionistas de suscribir las acciones, ademas se acordé reunir un

solo instrumento las clausulas del Pacto Social y por Gitimo consta de dicha certificacion de punto de acta el

nombramiento del compareciente como Ejecutor Especial de dichos acuerdos para el otorgamiento de la presente

escritura en los términos expuestos; “iii) Carta Informe extendida en la ciudad de San Salvador a los nueve dias de

abril el afio dos mil veinticuatro, por el licenciado Ofto Karim Guzman Barrera en representacion de Auditores y

Consultores de Negocios, S.A. de C.V. firma auditora externa de Seguros Atléantida, S.A., en la que consta: 1) Que el

capital social de la sociedad esta totalmente suscrito y pagado; 2) Que en el libro de Juntas Generales de

Accionistas que lleva legalmente la- Sociedad, se encuentra asentada el acta relativa a la Junta General

Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad; celebrada en la ciudad de San Salvador, Repiblica de El Salvador, a

los catorce dias del mes de febrero de dos mil veinticuatro, en fa que se acordd incrementar e capital social én

SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MiL SEISCIENTOS OCHENTA DOLARES DE LOS

IMPRENTA LATARIETA, S.A. DE C.V. + TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,326,000 « 05/2021




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

TRESCIENTOS SESENTA Y DOS

. DE H.

/ ,PAPEL PARA PROTOCOLO

DOS /C OLONES
 ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, a través de la emision de SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTAS SESENTA Y

CUATRO acciones comunes y nomirativas de un valor de CIENTO VEINTE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

|
DE AMERICA cada una través de la capitalizacion de utilidades acumuladas y no distribuidas de los ejercicios de los

afios dos mil veinte, dos mil veintidos y parte de las ut"ilidades de! afio dos mil veintitrés por DOS MILLONES

—
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA y mediante el aporte en efectivo de CINCO MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMER]CA por parte del accionista mayoritario INVERSIONES FINANCIERAS ATLANTIDA, S.A. renunciando los |

demés accionistas de manera expresa al derecho preferente de suscripcion del aumento de capital en efectivo; 3) La

N\
ndmina dé accionistas, las acciones suscritas y pagadas del aumento de capital; 4) Verificacion de no existir aportes

de capital pendientes de formalizar, de acuerdo al articulo ciento setenta y cuatro-del Cadigo de Comercio; 5) con

base a la declaracion jurada presentada por el accionista que suscribe el aumento de capital,-.que los fondos

provienen de origen y actividades licitas, segiin las leyes de las Republicas de El Salvador y Honduras; y 7) Que

\

segln los registros contables de la sociedad, la utilidad a ser cabitalizada esta regis{rada en la cuenta "utilidades

acumuladas de ejercicios anteriores” asi como el aporte en efectivo que se formaliza en Ia presente escritura se

encuentra en la cuenta "aportes en efectivo de accionistas”. Dicho informe lo anexaré al libro de mi protocolo de

conformidad con el articulo ciento setenta y ocho del Cédig'o de Comercio. iv) La nota de fecha veintiuno de agosto

\
de dos mil veinticuatro, identificada con el nimero DS - DAJ- DOS CERO UNO CERO CUATRO, suscrita por la

i .
ingeniera Evelyn Marisol Gracias, Superintendenta del Sistema Financiero, en la cual comunica que el Consejo

Directivo de la Superintgndencia del Sistema Financiero, en su sesion Nimero CD- Cuarenta y uno/dos mil
\

. \
veinticuatro, celebrada el dia dieciséis de agosto del afio dos mil veinticuatro, se acordé autorizar a SEGUROS

ATLANTIDA, SOCIEDAD ANONIMA el aumento -en su capital social y a modificar las clausulas tercera, quinta,

vigésima sexta, vigésima séptima, vigésima octava, vigésima novena, trigésima primera, trigésima segunda,

-frigésima quinta y cuadragésima primera, constando en dicha certificacion, que de conformidad con el articulo ciento

setenta y cuatro del Codigo de Comercio no existen acciones pendientes de pago tal como se ha relacionado en

)
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esta escritura; y v) A._dé'n'iés_,, el'st éﬁio notario hago constar que tuve a la vista cheque de gerencia no negociable de

. serie "G", niimero: céro uno.Sieté ocho seis uno seis, de fecha veinte de marzo de dos mil veinticuatro, girado contra

el Banco Atfantida E! Salvador, S.A. por un monto de CINCO MILLONES DE DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA, afavor de SEGUROS ATLANTIDA, SOCIEDAD ANONIMA. HAGO CONSTAR: Que hice al

otorgante la advertencia a que se refieren los articulos Trescientos cincuenta y tres del Cédigo de Comercio, treinta y
i

nueve de la Ley de Notariado y doscientos veinte del Cadigo Tributario, respecto de la obligacion de inscribir esta

escritura en el Registro de Comercio, de los efectos de su inscripcion y de las sanciones impuestas por fa falta de la

misma y de la obligacion de estar solvente de los impuestos fiscales y municipales; asimismo-les adverti de la

prescrifo en el articulo quince literal "d" de la Ley de Supervision y Regulacion del Sistema Financiero, respecto de la

autorizacion de la Superintendencia del Sistema Financiero para la presente modificacion al pacto social y la razon

escrita en la que conste la calificacion favorable de dicha escritura para su inscripcion en el\Registro de Comercia.

Asi se exprest el compareciente a quien expliqué los efectos legales de.esta escritura, y leido que le hube lo escrito,

integramente, en un solo acto sin interrupcion, ratifica su contenido y firmamos. DOY FE-

\
|

N

o
b

——
L

= IO
7/
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SO ANTE M, del folio TRESCIENTOS CINCUENTAY DOS FRENTE al folio
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS VUELTO, del LIBRO TRECE DE M|
PROTOCOLO, el cual vencera el dia veinticinco de abril de dos mil
veinticinco.- Y para ser entregadoa SEGUROS ATLANTIDA SOCIEDAD
ANONIMA, que podrd abreviarse SEGUROS ATLANTIDA, S.A. extiendo
firmo y sello el presente TESTIMONIO. En la ciudad y distrito de San
Salvador, municipio de San Salvador Centro, departamento de San
Salvador, a los veintidés dias de agosto del afio dos mil veinticuatro.-







SUPERINTENDENCIA DEL
SISTEMA FINANCIERO

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervision y Regulacion del Sistema
Financiero y el articulo 89 de la Ley de Sociedades de Seguros, el presg_nte‘ "_[egtimonio
de la Escritura Publica de Modificacion al Pacto Social de SEGURO-ZS‘:*A*I"LANTIDA,
SOCIEDAD ANONIMA, que puede abreviarse SEGUROS ATLANTIDA S.A., otorgada en
el distrito de San Salvador, municipio de San Salvador Centro departamento de San
Salvador, a las diez horas del dia veintidds de agosto del afio dos mil veinticuatro, ante

los oficios del notario José Manuel Cafas Kurz, ha sido calificada favorablemente por

x,_,.,

la Superintendencia del Sistema Financiero de acuerdo con la autonzacnon co;'lcedlda"" a
por su Consejo Directivo en la Sesion No. CD-CUARENTA Y UNO/DOS MIL
VEINTICUATRO, de fecha dieciséis de agosto de dos ‘m!il(;l}j-v,elntlc‘:ua’t_,ro.
Superintendencia del Sistema Financiero, distrito de Antiguo Cuscatlanmunlc@o de’

La Libertad Este, departamento de La Libertad, a los Veintiséis dias del mes 'ae«agoéfd .

del afilo dos mil veinticuatro.

Evetyn Marisol Gracias
Superintendenta del Sistema Financiero

Avenida Albert Einstein, Urbanizacién Lomas de San Francisco, No. 17, Distrito de Antiguo Cuscatldn, Municipio de La Libertad Este,
Departamento de La Libertad, El Salvador. C.A. Tel: (503) 2699-9999 - atencionalusuario@ssf.gob.sv - www.ssf.gob.sv
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REGISTRO DE COMERCIO
MODIFICACION Y AUMENTO DE CAPITAL

REGISTRO DE COMERCIO: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOS MERCANTILES: San Salvador, a las
quince horas y cuatro minutos del dia tres de septiembre de dos mil veinticuatro.

Inscribase el anterior Testimonio de Escritura Publica de MODIFICACION Y AUMENTO DE CAPITAL de
SEGUROS ATLANTIDA, SOCIEDAD ANONIMA, con incorporacion integra del nuevo texto del pacto social.
DERECHOS: $12,000.00, comprobante de pago nimero 0132043381, del dia veintinueve de agosto de dos
mil veinticuatro; presentado en este Registro a las nueve horas y cincuenta y nueve minutos, del dia dos de
septiembre de dos mil veinticuatro, segun asiento nimero 2024076351.

Se tiene a la vista: a) Constancia de Solvencia Tributaria por consulta en linea, correlativo 195351174 de
fecha 3 de septiembre de 2024 con vencimiento al 17 de septiembre de 2024 y b) Constancia de solvencia de
impuestos municipales, de conformidad con el articulo 100 del C4digo Municipal, correlativo 21471 de fecha
26 de agosto de 2024, extendida por Alcaldia Municipal de San Salvador.

INSCRITO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL NUMERO 693 DEL LIBRO 4900 DEL REGISTRO DE
SOCIEDADES FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, tres de septiembre de dos mil veinticuatro.

. Firmado Por: Rafael Armando Ruiz Hernandez
. Cargo: Registrador

h: 2024/09/03 15:07:45-0600
Centro Nacional de Registros

Registro de Comercio

EL PRESENTE DOCUMENTO PUBLICO HA SIDO EMITIDO UTILIZANDO UNA FIRMA ELECTRONICA CERTIFICADA, CUYA
EFICACIA Y VALOR JURIDICO SE ESTABLECE DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 1, 8 Y 30 DE LA LEY DE FIRMA
ELECTRONICA Y EL ARTICULO 19 DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. PUEDE CONSULTAR LA
INFORMACION DEL CERTIFICADO ELECTRONICO AQUI: https://web.uanataca.com/sv/vol
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