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_NUMERO- NUEVE.- LIBRO TRECE.-"En la:ciudad y distrito de San-Salvador, municipio de San Salvador

Centro; departamento::de.-San -Salvador,..a: las :catorce-horas del-dia veintitrés de mayo-del afio’dos mil

veint,ic_‘_uatro,-'~,Avr'1'ie.;zmi_i 'JOSE -MANUEL : -CANAS: ‘KURZ, Notario, -del domicilio de San Salvador,

departamento. de- San : Salvador,: comparece . el sefior : FRANCO :EDMUNDO ‘JOVEL CARRILLO, de !

!
cincuenta.y cuatro.-afos-de. edad,:licenciado -en ‘ciencias -juridicas;.de nacionalidad 'salvadorefia, del

S /

¢

domicilio .del - distrito -de San Salvader,-municipio-de San Salvador Centro,-departamento de San Salvador,

1]

a-.quien: conozeo,: portador de- su; -Documento- Unico -de-ldentidad y'Nimero de Identificacion Tributaria

homologado: - cero-:dos. cuatro: tres - seis.cuatro. dos: dos -.dos, quien acttia en su calidad de.Ejecutor

i

 Especial: de-los “Acuerdos tomados : en: Junta,:General: Ordinaria y' Extraordinaria .de Accionistas de la

sociedad denominada. ATLANTIDA VIDA'SOCIEDAD ANONIMA; SEGUROS DE-PERSONAS, que puede

‘ abreviarse .--ATLAN‘FIDA; VIDA, S.A..SEGUROS:DE PERSONAS., sociedad de seguros, :de nacionalidad

s_alva,de_refia y del domicilio:del distrito-de:San-Salvador, municipio de San-Salvador:-Centro, departamento

de San::Salvador;” con-Numero de: ldentificacion . Tributaria:: ceroseiscientos catorce-ciento - treinta mil

setecientos=ciento::dos:cinco, en :loxsucesivo "la:sociedad"; cuya personeria al final de este instrumento.
= — R | g 1 ; K

relacionare, y-en elcaracter en:que.comparece: ME DICE:: I) Que segln Escritura Publica de Aumento de

151

Capital ;,y.:Modiﬁcacién;ali Pacto -Social,..fa cual retine' de manera.integra el Pacto Social que actualmente

-rige -a:Ja--Sociedad, «celebrada en- la ciudad'de:San.Salvador; departamento de San Salvador, a las trece

horas: del: dfa: dieciséis - de junio.de-dos miil veintiurio, ante mis oficios-notariales, inscrita en el Registro de

Comercio :al: Nomero: OCHENTA Y-CUATRO-del .LEBrQ%GEJATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTAY SEIS

del ‘Registro. de : Sociedades: .eri; fecha: veintiocho .de-junio.de dos: mil veintiuno, de la cual consta que su

denominacion, :naturaleéza;: nacionalidad  y:: domicilio- de. la- Sociedad :son los antes expfesados; que la

\

érgano.-maximo: del Sociedad es la Junta General de Accionistas, 1a-cual reunida conforme a los estatutos

Vy ley p'uede tomar acuerdos como el que se formaliza por medio del presente instrumento; If) ACUERDO

DE CARACTER EXTRAORDINARIO PARA MODIFICAR EL PACTO SOCIAL: Que en sesién de Junta
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General Ordinaria y Extraordmarla de Acc10n|stas de Ia socnedad ceiebrada enla cmdad de San Salvador
/ e

las dlemsels horas del dia catorce de febrero de dos mll vej

Republica de EI : sSaIvado ) cuatro enla

/

que -estuvieron. presentes o .represeptadas -el:cien: por-ciento “de las-acciones'que componen el capital:

social-de la-'sociedad, en:su:PuntodUnico:de:Caracter extraordinario; se:acordd:por-unanimidad - Modificar | .

las' clausulas' XXIl.y XXVI del Pacto-Social de la:Sociedad, relativas  la "ADMINISTRACION: DE LA

SOCIEDAD" y- "REPRESENIAC:IQN “ JUDICIAL, ‘EXTRAJUDICIAL;: USO -DE:LA- FIRMA.SOCIAL ;Y

REPRESENTACION - JUDICIAL -respectivamente; exponiendo-en dicha:punto‘las:rédacciones propuestas:

para -cada’ clausula,-las.‘cuales fueron-discutidasy aprobadas por unanimidad;‘asimismo; acordaron por

unanimidad. ‘nombrar::como: Ejecutor Especial:de los..acuerdos:tomados'al compareciente-licenciado.

- Franco Edmundo--Jovel - Carrillo. y.otres, para c’;ue,». de:manera.conjunta:o separada; previo:aval expresoe

incluyendo: las. observaciones; .que: la Superintendencia del:Sistema Financiero-haga a los-documeritos-a-

'ser presentados ipara fa-ejecuci6n; de estos. acuerdos tal'y coma: lo relacionaré al final'de este instrumento, -

.‘u
comparezcan- ante : notario aotorgar la:presente. Escritura; ‘Pablica_de.‘Modificacional ‘Pacto: ‘Social;

facultandolos: - para-.-realizar. " cualquier .tramite: o .diligencia::necesaria, :redactar y- aceptar las: nuevas

clausulas asf como :reunir. en-.un-solo.instrumento. y de manera.integra las clausulas que:comprenden el

16

pacto - social: ~de  la ‘sociedad y-realizar:cualquier accién complementaria .0 :accesoria:ante-cualquier-

4 autoridad ..o institucion pertine'nte:;para levar'a cabo'la modificacion-acordada;lil) En-consecuencia; det

conformidad al-Articulo- doscientos-veinticinco: del Cédigo.de Comercio y-para cumplir-el mandato queile’

fue. conferido y los' acuerdos’ de: las-Junta. Generales: Ordinarias y Extraordinarias: de:j:.A¢éi0nistas=ide'

ATLANTIDA VIDA SOCIEDAD: ANONIMA -SEGUROS DE PERSONAS, " que: puede’:.abreviarse’

ATLANTIDA VIDA, ‘S.A. SEGURGS DE: PERSONAS -Anteriormente relacionadas; en la-calidad-en: que'- ‘

comparece y. actuando- dentro .'_'.de_y_la(s_-._“q_tr-_lbuplpnes'q_ueslq han:sido.otorgadas.madifica las clausulas XXII

relativa a’ 'la-"-’AD,MINISTRQCION‘.-‘%DE:I:A;S@CIE:DAD":y~zx%)(VI-.trelativaﬁazl_aj»&REPéESEN‘I’vACl_GN";JUDI«GIAL':,,

EXTRAJUDICIAL USO.DE<LA FIRMA :SOCIAL=Y REPRESENTACION: JUDICIAL" y retine eliresto:sin-

MPRENTA LA TARJETA, S:A.DE G.V. » TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26:326,000 0612021
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modificar en -este instrumento que- contiene:.el \Nuevo Pacto: Social integro que rige a la sociedad, que

DOS COLONES

tendra el tenor literal;;Siguiente: ""1. NATURALEZA, NACIONALIDAD, DENOMINACION Y DOMICILIO.-

La sociedad es de naturaleza anénima.de capital fijo, de nacionalidad salvadorefia y girara con la

denominacién . ATLANTIDA -VIDA;: SOCIEDAD: ANONIMA, SEGUROS DE PERSONAS, que podra

abreviarse. -ATLANTIDA VIDA; S:A., SEGUROS DE PERSONAS. .Tiene su domicilio en la ciudad,

municipio y departamento de- San ‘Salvador y, ‘con la. aprobacién de la Junta Directiva, podra constituir

filiales y abrir sucursales, oficinas y.dependencias en otro lugar del paiso en el extranjero, de conformidad

con las leyes aplicables. . I, PLAZO.- El.plazo de duracion de la-Sociedad es indeterminado. [,

FINALIDAD:- La: Sociedad tendra como- finalidad: A) la.promocién, desarrollo y comercializacion de todo

tipo de- seguros:de personas, en sus diferentes modalidades; comprendidas como tales los seguros de

/ .
vida; de accidentes y enfermedad,—incluyendo ‘el - médico hospitalario, asi ‘como de invalidez y

sobrevivencia y-cualquier otro riesgo' relacienado- con la vida, integridad y subsistencia de las personas

naturales:-y sus-grupos: dependientes; .B). La-celebracién de contratos de renta vitalicia; C) Realizar toda

clase de: operaciones ‘de. reaseguros con sociedades de seguros salvadorefias en la rama de personas y

toda clase. de negocios relacionados que de acuerdo-con su naturaleza sean permitidos por la ley; D) Las

operaciones y negocios necesarios para la inversion: de su capital y reservas; E) la realizacién de toda

clase de actos que sean complementarios; -accesorios, relativos o conexos, con la finalidad social; yF)

Todas las deméas operaciones que la. Ley .aplicable permite. IV. CAPITAL SOCIAL.- El capital de la

Sociedad es .de ONCE MILLONES QUINCE MIL DOLARES .DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA,

representado y dividido-en ONCE-MILLONES QUINCE MIL acciones comunes y nominativas de un valor

nominal de. un dolar de los Estados. Unidos de Ameérica cada una, suscritas en su totalidad y

completamente .pagadas. - V. DE LAS ACCIONES- Las acciones seran siempre nominativas y salvo las

excepciones legales, confieren iguales derechos e imponen las mismas obligaciones a sus tenedores

legitimos, pudiendo transferirse por endoso o por cualquier medio permitido por la Ley, seguido de
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anotacién en el ‘Registro: de Accionistas de’ la Sociedad: Las acciones mantendran -su calidad. de

Pt .

nominativas aun cuandofégsién; totalmente pagadas. Sélo se:considerard accionista al que aparezca

N

inserito .como tal-en el Registro respectivo. La propiedad de una o-mas:acciones implica' la aceptacion de

parte del accionista' de ‘las -estipulaciones coentenidas :€n el pacto social -y’ el acatamiento de las

'
i

resoluciones. de sus.Juntas Generales, :sin perjuicio ‘del derecho:deoposicion y de retir‘o-quevLa Ley:

establece. Podran -documentarse ;por medio'de certificados los-cuales ampararan una‘o.varias acciones'y

canjearse cuando .se modifique la titularidad: de-las acciones que representen..Los certificados:a que se

refiere esta Clausula- seran: impresos; litografiados o desmaterializados! y contendran -los requisitos

establecidos en la. ley. Contendran ademas dosfirmas autégrafés‘:qefmiembifbs_ propietarios‘o Suplentes,

en su caso, de'la Junta: Directiva o -del: Presidente Ejecutivo, si lo ‘hubiere: Ademas,-contendran los

principales derechos y obligaciones del accionista.- La hegociacion y fransferencia de las acciones:de la

Sociedad: sera enteramente libre, con excepcidn de: las.limitaciones a Ia:propiedad accionaria ‘establecida

en la Ley. En los casos de aumente-o disminucion:del Capital Social, debera incorporarse-en los titulos el

nuevo importe. del- capital. social, -asi- _como &l ndmero. de‘ acciones ‘que- por tales .efectos queden-en.

circulacion,. debiendo -incorporarse. la. fecha -de la escritura publica: de:modificacion respectiva, el-nombre

del notario- ,qué‘ la .autoriz6- y los:datos. de la inseripcién-en el Regi\str_o de-Comercio, todo conforme a lo.

i

establecido en la Ley: Con Objeto de-que la Sociedad, haga las respectivas anotaciones, todo titulo o

certificado de acciones endosado o -transferido debera. presentarse a la:Junta Directiva para su

\
correspondiente -canje -por uno- o varios -certificados :segun el ‘caso, “salvoen- los ‘casos- de remate 0

adjudicacion, .en cuyo:caso los-titulos en poder del:deudor -quedaran: anulados:y- al'adquirente.se.le

expediran nuevos tituios en, vista. de ‘la.comunicacién del funcionario judicial-respectivo. L.a Sociedad se

T )
abstendra de. inscribir -en.todo caso: las transferencias.-cuando éstas ‘se. hicieren en: violacion -de las

S~

disposiciones legales,;_ 'especialmente. a la: limitacién de' la propiedad accionaria. La transferencia-de las

acciones no producira-efecto alguno:para-la Sociedad o para terceros sino desde la fecha:de'la inscripcion:

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE C.V. - TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,326,000 - 052021
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en el -Registro de.Accionistas;- siendo -entendido. que el nuevo propietario no tendra derecho a formular

reclamos por acuerdos, actos o por dividendos adicionales o pagados por la Sociedad o por contratos

1
i

_realizados con anterioridad a dicha fecha. X La Sociedad no respondera de la autenticidad de la firma del

endosante - o cedente. Vi. AUMENTO DE CAPITAL, DERECHO PREFERENTE DE NUEVAS ACCIONES

Y DISMINUCION DE: CAPITAL.- E! capital social podra incrementarse en cualquier tiempo y los

accionistas inscritos en el Registro respectivo a la fecha del acuerdo tendrén derecho preferente para la

suscripcién de la parte proporcional: que ‘les.corresponde de conformidad a lo Establecido enlaleyya

este pacto social. Dicho Derechopodra ejercerse en el momento de la celebracion de la Junta que

acuerde el aumento o dentro de les quincé‘ dias siguientes a la publicacion del aviso de Ley. La Junta

General debera acordar las condiciones y-plazos-en que deban-pagarse las nuevas acciones, sin peritiicio

de que: los- accionistas- estaran- obligados a pagar antes los aportes correspondientes, en dinero en

<
efectivo en. cualquier tiempo. en. que :sea ‘necesario- subsanar -deficiencias de capital en que incurra la

Sociedad, 'ya sea en virtud de llamamiento ‘que haga la Junta Directiva o bien por requer?miento dela

autoridad -legalmente facultado para ello. Si-ésta lo autoriza, también podran capitalizarse las obligaciones

a cargo de la Sociedad.. Cuando el aumento de capital se acuerde en otro medio distinto al efectivo, se

procedera conforme a lo establecido en la Ley. La- disminucion del.capital social inicamente podra

racordarse con la autorizacion. previa .de la Superintendencia del Sistema Financiero conforme'a la Ley y

en ningin caso se autorizara que.-el »capiial: quede reducido bajo un minimo legal. VIl. REGISTRO DE

ACCIONISTAS .- En el-domicilio de la Sociedad:se llevara un Registro de accionistas que contendra: a) El

nombre; razén -social .0 denominacion. del. :accionista, su domicilio y nacionalidad con indicacién.de las

5
acciones que le pertenezcan, expresandose.los -numeros de. identificacion de éstas, series, clasesy

demas. particularidades de :los certificados; b). los llamamientos y pégos' que se efectlen; c) las

transferencias de los certificados con expresion de su fecha; d) Los canjes de los titulos; e) Los

. N .
gravamenes que afecten las acciones y los embargos que sobre ella se trabaren y las cancelaciones de
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unos y de otros; f) las cancel,aciqnés'de los titulos; y g) Todos los demas requisitos‘que exija a'ley. En los

casos de depésito regular, -comodato, prenda, embargo, usufructo y otros analogos, os derechos

personales -del accionista seran ejercidos por: €l duefio. de las -acciones;-.los. derechos patrimoniales.

corresponderan _al .tenedor legitimo: de las. acciones con. el alcance quela Ley.o.el Pacto. Social

- ,
) \ .
determinen. Toda modificacion: que hubiere respecto de los requisitos anteriores los interesados eéstan.en

la obligacién de comunicarla a:la’junta:Directiva de la Sociedad; proporcionando los datos respectivos.

Viil.- PROINDIVISION DE ACCIONES .Y REPRESENTACION - Las acciones son indivisibles y siempre

que su dominio esté en:-proindivision, los -propietarios: deberdn-.nombrar a uno:solo’de ellos para.que.

represente las acciones proindivisas en:la:Sociedad-o a un tercero con: suficiente poder al respecto y'si no

/

lo verificaren :se procedera de conformidad con fas.disposiciones legales pertinentes. El nombramiento.se

comunicara a la Sociedad. .IX. RESERVA LEGAL, DISTRIBUCION DE-UTILIDADES, APLICACION DE

PERDIDAS Y PAGO DE DIVIDENDOS.-De‘las utilidades netas que se obtengan.en cada ejercicio social

se separara lo que disponga ‘la Ley-para-integrar el fondo de reserva legal. Las utilidades disponibles se

aplicaréﬁ y distribuiran conforme lo determinen.las Leyes y este Pacto:Social. Los dividendos que la Junta

General Ordinaria de Accionistas. acuerde repartir. seran pagados a los accionistas que.se encuentren’

- inscritos "como tales -.en el respectivo.: Registro de Accionistas 'a la:fecha del "Acuerdoe. X.

RE_P.RE,SE‘NTI?ACION ‘DE. ACCIONES.- ‘Las acciones _pertenecientes a-menores de .edad, incapaces y

personas- juridicas seran représentadas por los respectivos.representantes legales o por las personas a '

—quieh‘éé. "késtos deleguen.. Toda.-delegacion podra. hacerse en accionistas o.:extrafios a la Sociedad; en

virtud de carta: 0 ‘poder general-o especial con las facultades suficientes, telegrama o cable u otro medio

escrito- de .comunicacion. (Quedara. a ‘juicio:.de la Junta.Directiva. de'la- Sociedad exigir.la p‘r'es‘entat:’jén de

i

los documentos que.. acrediten-la -autenticidad de -la: delegacion.- No podran -ser representantes los

7

administradores: ni el auditor .y una ‘sola-persona no.podra representarmas de la cuarta-partedel capital

.social; salvo sus -propias acciones -y las:. de aquellas personas de quienes sea representante. XI-

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. DE G.V. » TIRAJE DEL 25,326,001 Al 26,326,000 - 05/2021
v

, : .



10

11
12
13

14

16
17
18
19
20
21
22
23

24

PAPEL PARA PROTOCOLO CINCUENTA.Y CUATRO

* DOS COLONES

REPOSICION . DE - ‘CER’I?IEIQAD,O,S; DE -ACCIONES.+ En caso de-que un certificado se-destruya o

deteriore . parciaimente, - subsistiendo:en &l los:datos:necesarios-para‘su identificacion, podra reponerse a

solicitud -escrita -del interesado.En: este -caso:deberd inutilizarse- la firma de los administradores que lo

hayan suscrito. 'y..-debera- ser. .entregado. .a  la- Sociedad. Si faltaren los datos necesarios para su

identificacion o-el-certificado -se extraviare..0 destruyere: totaimente, se-podra reponer mediante solicitud

escrita. del interesado y. a:su costo; para elio la Sociedad lo-hara del-conocimiento del ptblico por medio de

tres avisos alternos:publicades en un.diario;de:circulacién nacional y en el Diario Oficial y;si transcurridos

treinta. dias después -de la.tercera: publicaciéfig en-este Ultimo -diario no-se presentare oposicion, se

procedera. a:reponer-los- titulos - 0-los correspondientes-certificados. Si-hubiere oposicién, la Sociedad se

N

abstendra ‘de reponerlos- hasta que.-se:resuelva. definitivamente el-caso por las auteridades judiciales

competentes:. El documento de: reposicion seextendera -haciéndose constar su calidad, perocon las

1

mismas formalidades del certificado: original extraviado o destruido, el cual'en consecuencia quedara sin

ningln - valor y la Sociedad no tendra ninguna.responsabilidad frente-a los accionistas ni terceros si con los

/

certificados. repuestos :se -hubiere cancelado dividendos o:ejercido otros derechos de cualquier naturaleza

concedidos .. a los .accionistas;.: conforme. - a--los:- términos. del presente Pacto Social.- Xl

DESMATERIALIZACION: DE "ACCIONES:-- Sin perjuicio-de lo regulado:enlas clausulas anteriores, de

3

conformidad -a -lo- que .dispone la. Ley-;‘de- ‘Anotaciones: Electronicas de:Valores en Cuenta, la Sociedad

queda:-autorizada ‘por medio. de: su.fepresentante legal para que sus-acciones se representen por medio -

de: anotaciones- en- cuenta.: La-representacion .de: las acciones en el sistema de anotaciéon en cuenta se

llevara a -cabo observando.los requerimientos:legales y. administrativos que al. efecto se establezcan. Xiil.

1

GOBIERNO. Y. ADMINISTRACION.- El gobierno. y: -admiriistracion de la Sociedad estar4 a cargo de las

Juntas. Generales.-de Accionistas, de la Junta.Directiva,- del presidente: Ejecutivo, si lo. hubiere, y del

Gerente General. XIV. DE LAS JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS.- Las Juntas Generales de

Accionistas podran ser ordinarias y extraordinarias, legalmente constituidas y, actuando dentro de los

{
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accwmstas titulares: de las-‘acciones inscritas en- el Regtstro de .Accionistas, o por Sus: representantes;

1 \

Legales Qo sus apoderados, sean 0 no sacios. Todas .lan‘acciones;gen”eréna para sus:propietarios derechos:

1
i

de asistencia; voz y voto en las juntas-Generales-de Accionistas: Cada‘accion tendra derecho-a‘un voto en

)

las - Juntas- Generales de Accionistas: Las Juntas Generales de.-accionistas seran ‘presididas por el

Presidente de -la- Junta Directiva o por el Presidente Ejecutive, silos hubiere; indistintamente. Actuara

como Secretario de la sesion el -que desempeiie: tal cargo en la-Junta Directiva. o por el Presidente

Ejecutivo, si lo hubiere, indistintamente. En defecto.de éstos los que elijan los-accionistas.presentes. De

toda- Junta.General se levantara.primeramente una lista de-accionistas-preséntes o.representados y de-los

representantes de. los accionistas; asimismo, se levantara el:Acta:de "quérum" de:presencia-de acuerdo. a

lo establecido en los-articulos doscientostreinta 'y nueve -y - doscientos cuarenta vy seis del Codigo de

Comercio, -que firmaran el Presidente y- el ‘Secretario: antesde tomar alguna resolucion. El' acta de

i

"quérum™ de presencia: podré levantarse.en una hoja-de papel por.separado oen el'mismo libro.de Actas.

dei los .acuerdos y resoluciones.. Las. actas-de las Juntas Generales contentivas de todos los acuerdos y-

- resoluciones aprobadas :se. asentaran:en el :libro respectivo, deberan ser-firmadas por el-Presidente y el

A

Secretario: ,de: la sesién 0 por dos de los: accionistas:presentes; a quienes las -propia Junta haya

N : \ . .
comisionado al-efecto. De-cada Junta se-formara un exp’edlente' que:contendra los:documentos:que -

Justiflquen -que: las convocatorias se hicieron-con las formalldades necesarias, el acta original de "quérum",

las representacnones dadas- para la sesion-y los demas: documentos relacxonados con: la mlsma ‘Los

accionistas. tienen derecho -a. _-so,licitar,‘:aulba;Alta Gerenci’a; a través.dela Junta -Directi\ia, informacién.o.

aclaracion sobre los puntos- comprendidos-fen:rla:agen_da’-antes-oldurante la celebracién de lasesion. La

T

a mas tardar .el.dfa de' celebracion de-la Junta-General -.de. Accionistas. 0 ¢l ‘acceso a la misma por

cualquier medio tecnolégico que -permita la-confidencialidad de la misma. :XV. CONVOCATORIA A

IMPRENTA LATARJETA, S.A. DE'C.V. + TIRAJE DEL 26,326,001 AL 25,326,000 » 06/2021
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DOS COLONES

JUNTAS GENERALES.- Las convocatorias: a Juntas .Generales. seran hechas por el presidente de la

Junta. Directiva. 0 quien. -ostente la representacion legal de la Sociedad o en caso necesario por el Auditor

Externo, con .las formalidades establecidas en el-:Cadigo de. comercio. La convocatoria también podra

/

hacerse por los administradores de la Sociedad a solicitud de los -accionistas que representen por lo

menos en cinco -por ciento del: capital social para tratar los asuntos que se indiquen en su solicitud. La

convocatoria- debera incluir,, ademas.del contenido minimo contemplado en las leyes aplicables, el lugar y

’ \
la- forma en .que los accionistas pueden, acceder a la documentacion e informacion relativa a’los puntos

considerados en la ‘agenda..De conformidad .con lo dispuesto en-el articulo doscientos treinta y seis del

Codigo- de -Comercio; - desde- la. fecha de- publicacién de la convocatoria los libros-y documentos

relacionados con los fines de la Junta General de Accionistas estaran a disposicion de los accionistas en

la. oficina de la entidad_;o, en otros ‘medios que faciliten -su consulta. XVI. JUNTAS GENERALES SIN

CONVOCATORIA.- Podran celebrarse -Juntas. Generales 'sin convocatoria previa y tomarse acuerdos

)
validos en ellas. siempre :que, encontrandose. reunidos los ‘propietarios o representantes de todas las

//

acciones, en que éste dividide el capital social,"acordaren instalar la Junta y aprobaren por unanimidad la

3

agenda. - XVIl. OBLIGATORIEDAD DE:LOS: ACUERDOS DE -JUNTAS GENERALES.- Todo acuerdo

tomado en Junta General, emitido.en la forma y con los requisitos sefialados en este Pacto Social y en el

Cddigo -de Comercio, seré-obliQato,rio para todos.los accionistas atin para los ausentes o disidentes y se

establece como principio fundamental Ia sujecion de todos-los accionistas al voto de la mayoria simple o

calificada. segin. los cases. XVIIl. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE

ACCIONISTAS.- : Son- atribuciones: de {a -Junta General Ordinéria de Accionistas: a) Conocer y resolver

sobre la gestion 'y memoria anual de. la Junta Directiva, el balance general, el estado de resultados, el

estado' de .cambios en:el.patrimonio y demas:estados financieros basicos y tomar las: providencias que se

|

T -
consideren .convenientes, debiendo aprobar o improbar los mismos; b) Conocer el informe del Auditor

Externo a fin de tomar las medidas que estime oportunas; c) Elegir diligenternente a los Directores
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propietarios y suplentes que. integran la Junta Directiva, debiendo procurar que estos cumplan.con los

requisitos de idoneidad y‘dféponibilidad; para dirigir.la entidad con honestidad y eficienc

a los establecido en el presente Pacto-Social, las normativas y leyes-aplicables. Ademas, los ‘Accionistas

deben conocer sus derechos, requisitos e inhabilidades contenidos en el Pacte Social; Leyes y Normas; d)

Nombrar al Auditor. Externo. y al -AuditorFiscal, propietarios. y--Suplentes.. En- Ios'v.nombramientos, “de

b

Directores propietarios 'y. suplentes, - Auditor Externoe y-Auditor Fiscal propietarios y:suplentes, la Junta

General Ordinaria de Accionistas debera determinar los emolumentos “de - ellos y revocar- su:

nombramiento, -debiendo- el Secretario -de-la-Junta General respectiva-expedirla certificacion del-Acta

\
\

correspondiente y- hacer .constar 'de ‘manera expresa- la aceptacion de..las personas. electas a dichos

cargos.- En todo caso, la -certificacion delActa en la cual conste un nombramiento o remocion de alguno

de los miembros de-la Junta-Directiva o de los Auditores Externo’o Fiscal deberé inscribirse-€n el Registro

de. Comercio dentro-del piazo de diez dias:habiles con’t,a’dos a.partir dela fecha del acuerdo respectivo. La

)
Minoria legalmente constituida:gozara de los derechos que establece la ley.aplicable; e) Resolver sobre la

l :
aplicacion de- las- utilidades y reparto de dividendos;y f) Conecery resolver cualquier otro asunto de-su-

competencia de conformidad -a Jla Ley y -al pacto social. También se reunird la Junta-General Ordinaria

cuando sea. cohvocadg‘ para- tratar cualquier asunto:ordinario; en el lugar; fecha y hora que se sefiale al

efecto en -la convocatoria. - ‘XIX:* DE; LAS - JUNTAS. GENERALES' EXTRAORDINARIAS: DE

i
ACCIONISTAS:- -Son -Juntas. Generales: Extraordinarias de Accionistas las. que se celebran para tratar

cualquiera -de los siguientes _pUntos_: a) Modificacion del: objeto. social, Pacto ‘Social -0 ‘Estatutos; b)

i

Adquisicion o- enajenaciéon de- activos.o pasivos que limiten o impidan.el normal desarrollo:de la actividad

principal de 1a entidad ¢) ‘Cualquier operacién Corporativa~que. suponga la. modificacion forzosa de la

participacion de los. accionistas .en el capital de la-entidad; d) Fusion con-otras-sociedades; e) Aumento o

disminucion del capital social; f) Disolucion:de la Sociedad; g) I;as-foperac?:ioﬁés cuyo-efecto conlleven a la

liquidacion de -la entidad: y los demas asuntos que de:conformidad conla Ley y el Pacto:Social deben ser-

IMPRENTALATARJETA, SA.DEC.V.* TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,326,000 0512021
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conocidos. :en ..Junta: General: Extraordinaria. de: Accionistas:- XX."FRECUENCIAS DE ‘LAS JUNTAS

GENERAI:éS DE-ACCIONISTAS.-, La:junta: General- ordinaria de Accionistas se reunird cuando sea

necesario :p_aras»discutir,.al}_g,ﬂna-a"sunt,o sujeto: a'su - conocimiento- y-entedo caso una vez al afio.minimo,

dentro- del .plazo legal: l:a-Junta General Extraordinaria-de Accionistas'se reunira cuando-sea hecesario

_ discutir: algun- asunto 'sujeto.-a:- su:.conocimiento:de-acuerdo a.la Ley y al Pacto Social.  XX1. QUORUM Y

VOTACION- DE. LAS: JUNTAS:GENERALES.- 1) JUNTAS:ORDINARIAS.- a) Para que la-Junta General

Ordinaria -.de . -Accionistas. ., se -considere: -legalmente reunida en primera convocatoria deberan estar

presentes. o:representadas .al .menos :la mitad iés una.de las acciones que forman el.capital social y las

resoluciones. se tomaran’por a:mayoria de los votos-presentes:o representados; b)-Para que la sesion sea

"’ - . - - ra - ! B .
valida ‘en-la segunda fecha de la convocatoria; bastara.cualquier nimero de acciones'que éstén presentes

o representadas -y 'sus - resoluciones . se -tomarén ~por ‘la: mayoria. de las acciones presentes o

representadas: La: desintegracién -del quérum de asistencia no'sera obstaculo-para que la Junta General

contintie y-pueda adoptar:acuerdos; si son-votados-porlas mayorias requeridas por la Ley o por el Pacto

7

Social. : 2) JUNTAS EXTRAORDINARIAS..Cuando se trate:de fa. modificacion del pacto social, de la fusién

- con~-otras:.sociedades, . del ;aumento*o: disminucion:-del- capital'social, de.la disolucion y liquidacion de la

)
Sociedad; el: nombramiento :de:liquidador-o fiquidadores, sus- atribuciones -y cualquier ofro asunto de -

]
caracter. .extraordinario. sefialados:.por-ia:Ley o el Pagcto-‘Social, -sera- necesario el quérum- calificado

I i

siguiente: -a) Para-la primera fechasefialada; en: la .convocatoria, el .quérum se integrara con las tres

cuartas -partes. de..la- totalidad :de .lasacciones 'y- las.decisiones seran tomadas con igual proporcion de.

votos de: las -acciones :presentes o.representadas; b) Para la segunda fecha el-quérum sera la mitad-mas

una .de as -acciones-que forman el capital social y-se:tomara resolucion con las tres cuartas.partes de las

acciones :presentes:-0: representadas;.c):En caso de que la 's'esién-no"s‘,e»haya podido celebrar porfalta-de-

quérum en ninguna de las fechas de la convocatoria, se hara nueva convocatoria la cual no pbdré ser

anunciada simultdneamente con las anteriores, ademas, debera expresar la circunstancia de ser tercera -,
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convocatoria y gue, en-consecuencia, la sesién sera valida con cualquier.nimero de acciones presentes o

5
g '

represehtada‘s'. 'En este caso habra resolucion eon..la simple mayoria de los votos de"las’ acciones

presentes .o representadas; ¥ :d)-’ La :desintegracion: del':quérum:no.'seré; obstéculo : para ‘que:la:Juntar

General-continGie. y. pueda:-adoptar acuerdos.si son.-votadas por.las mayorfas requeridas por la:Ley-o el

presente: Pacto Social.. XXIl. ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.- La-Junta Diréctiva:debera velar por

la direccion . estratégica de la-entidad; :un"buen gobierno corporativo, la vigilancia'y:control de 1a-gestion-

delegada en la. Alta :Gerencia: En sus relaciones:con los:grupos. de‘interés; los miembros de la:dunta

Directiva, -deben velar. porque la- entidad “actie conforme a las leyes y reglamenitos aplicables; debiendo

principios -adicionales de - responsabilidad -social -y medioambiental que hubiesen:previamente aceptado.:

ESPeGiélmente' deberan. velar. por.::a). Proteger Jlos -derechos e interesesdelos clientes en general;-b)

A
Proteger. los derechos e ;ihtereseS’ﬂde-eIos_acciqnistés- y-establecer:mecanismos:para su-trato-equitativo; )

Desarroliar-una. politica:de comunicacion -e informacion..con- los- accionistas -y clientes en'general;y d)

Desempefiar- sus funciones- anteponiendo -elinterés de:la entidad y.con.independencia de.criterio: Estara. -

integrada per un : minimo- de +fres- y:.un: méaximo- de- seis Directores -Propietarios:asi: un:Presidente; un

Vicepresidente, un Secretario; un' Primer Director; un:Ségundo Director y Un Tercer Diréctor-en:su orden;

segun. .sea:el..nimero.de :Directores:Propietarios electos por la Junta‘General de Accionistas: Asimismo,

\
habra un- nimero:.de:Directores:Suplentes:igual al de:los:Propietarios; nominados.y electos del primero-al-

sexto-en. su orden -segun-sea: el nimero . de- Directores Propietarios- electos'por:faJunta-General de

Accionistas..para.. gjercer las funciones de dlos: Propietarios)enlos.casosy formas que se indican en-éste |

pacto. social: :Paraser Director:no.es necesario:ser.accionista.deda i§epiedada1 Los Directores:deberan:ser.

de reconocida -honorabilidad. y. contar: .con :amplios: conecimientos:y -experiencia::en:materia financiera;

\

administrativa, - seguros. y -fianzas. y: no-estar. comprendidos-entre las.prohibicienes; incompatibilidades e

inhabilidades. que las-leyes establecen.’ De igual:manera; debeérarequerirse de los miembros de la- Junta

\, IMPRENTALATARJETA, S.A. DE G.V. * TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,326,000 » 05/2021
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Directiva buena .reputacion, competencia -profesional, ‘experier{bia-suﬁciente .y disponibilidad de tiempo

para su cargo. Los miembros propietarios y suplentes.de la Junta Directiva deberan tener la calidad de

directores externos. No. obstante,. lo anterior, .el Presidente Ejecutivo, Gerente General o quien ejerza la

~

‘mas alta autoridad en .la sociedad podré ser miembro de la Junta Directiva. Asimismo, al menos uno de

los Directores Externos..debera cumplir como minimo las condiciones siguientes: -a) No tener o haber

tenido. durante los Gltimos dos afios relacion de trabajo:directa con la sociedad, con los miembros de su

- (

Junta- Directiva, con.-casa matriz. o empresas. vinculadas al' grupo financiero; b) No tener propiedad

accionaria directa o por. interpésita, persona -en -la-sociedad; y ¢) No ser cényuge, conviviente o tener

parentesco dentro del segundo. grado de consanguinidad y primero de afinidad con otros miembros de la

Junta Directiva. Cuando en el trascurso del presente instrumento e haga alusién al Presidente, se

entendera que se refiere--al Presidente de:la- Junta Directiva. Duraran en sus funciones cinco afios,

s

pudiendo ser reelectos; sin perjuicio"del derecho.de remocion, que corresponde a la junta General de

Accionistas en cualquier tiempo. Los Directores-continuaran en el desempefio de sus.funciones aun

cuando hubiere concluido el plazo para el cual fueron nombrados, mientras no se elijan a los sustitutos y

no tomen posesion los nuevos. designados. No obstante, lo anterior, la Junta General Ordinaria tiene la

obligac,ién\ de. nombrar.a-los nuevos miembros de la Junta Directiva, @ mas tardar dentro del plazo de seis

meses de vencido el periodo de los anteriores. La calidad de Director es personal y no podra ejercerse por

medio de Representante. Se: establecen como causales de:remocién para los miembros de la Junta

Directiva,- tanto propietarios como.suplentes, €l .cometimiento de Ias siguientes actuaciones: a) No cumplir

con los requisitos para ejercer el cargo o-incurrir en-¢ausal de inhabilidad, de acuerdo a lo establecido en

A
la ley, Pacto Social, o la. normativa. regulatoria: aplicable; b) Incumplimiento grave de las-obligaciones y

N

funciones: inherentes al cargo; y ¢) Cuando por:su conducta o actuacion puedan comprometer o afectar la

imagen de la Sociedad. Para determinar Ia fesponsabilidad de los miembros de la Junta Directiva en el

cometimiento de la causal antes mencionada, se procedera de la siguiente forma: i}y El Director

=
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Presidente, Director: Secretano o Gerente General mfon*naré a Ia Junta D:recttva en‘ plen y'lo.ocurrido; ese

e I
X - iF

informe hara las veces de notlf" cacion para el Director. cuestionado en caso de enc trarse presente en

caso.de no.encontrarse -presente se: notuﬁcaré por-escrito;.ii)-el D|rector, encausado contaré ‘con diez dias

hébiles para presentar. un informe de descargo; iii) vencido dicho plazo, se instalara nuevamente la-Junta

Directiva para resolver: sobre-la; procedencia-de la: remocion::En‘ caso. de estimarse ;procedente ‘la

! 1

remocion, el Director- Presidente- de a-Junta- Directiva o Gerente:General informara sobre-el caso-en la-

siguiente: Junta “General -Ordinaria ‘de Accionistas, para :que, si-lo considere: procedente, se-acuerde.la

=

remacion del Director y su- respectiva sustitucion. A partir de la-fecha en.que la:dunta Directiva estime la

procedencia de Ja-remocion, el-Director-encausado quedars suspendidotemporalmente en el ejercicio de

T

sus funciones y:sera sustituido por: el suplente; hasta la:decision: de la-Junta General :Ordinaria de

Accionistas,- quien podra removerlo o ratificar -su_nombramiento. En-ningin: caso el Director encausado:

podra votar en la resolucion-en la que-se decida sobre.su propia-remocion: XXIil: MODO DE PROVEER

LAS .. VACANTES DE LOS MIEMBROS DE:.LA JUNTA DIRECTIVA- En.caso de muerte, renuncia

licencia; ausencia, o cualquier -otro: impedimento temporal-o definitivo 'de- cualquiera ‘de los miembros

Propietarios de-la Junta.Directiva se llamara.por parte.de la Junta Directiva para:suplirle a cualquiera de

los.. Propietarios:. o Suplentes indistintamente, que hayan'sido electos; por:la Junta-General de-Accionistas;

sin -importar. el orden- de .su nombramiento-o:-del Director Propietario a quien-sustituiran, salvo el caso de

los Directores -electos. por -la: minoria:",~los cuales deberan ser siempre :sustituidos‘por sus Suplentes

respectivos. Si lavacante.es temporal;-elllamamiento del Propietario‘o:Suplente a cubrirla debera:constar

en acta; cuya certificacion se presentara a inscripcion en el Registro:de;C‘ome'rcio;,y:—t'endré vigencia hasta

que se presente.constancia: :al:mismo ‘registro.-de la reincorporacion:del:Director Propietario’sustituido.

Cuando las vacantessean:definitivas, las réglas anteriores:tendran.caracter provisional,-débiendo la;junta

General, en su-proxina :rsesién;.-designa'r a-definitivamen’te' a los: sustitutos: No obstante, loanterior, el
Dlrector Secretario, o quien: eI pacto- social faculte, debera expedir cerhﬂcacnén del'acuerdo enel cual’
\ lMPREN’TALATARJETA S.A.DECV.- TIRAJEDEL25326001AL26326000 51202t
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conste la. forma -como-ha-quedado:reestructurada-la Junta Directiva, la que se inscribira en el-Registro de

Comercio.- :XXIV;-:-ATRI,B;UCIONES:e DE- LA :JUNTA DIRECTIVA.- La junta Directiva tendra a su cargo la

/

administracion direcciony: disposicion-de:les ‘negocios "y .bienes. de -la Sociedad, con las mas amplias

facultades para.gestionar y ejecutar:todos.los:actes en:que por Ley o por-el Pacto Sacial no se necesita el

acuerdo .de -Ja Junta: General de:Accionistas o que no sea:de la:exclusiva competencia de ésta. En forma

- -

i

“especial- le corresponde aa:Junita Directiva: 1) Cumpliry-hacer:cumplir las: disposiciones del Pacto Social

y ‘los..acuerdos .de .la-Junta .General:de Accionistas; 2). Nombrar:a.un Presidente Ejecutivo silo-estimare

conveniente -y- al..Gerente. General; sefialarles:sus - atribuciones, -concederles permisos, establecer sus

clausulas-de -indemnizacién - cuando. corresponda,:. aceptar 'sus -renuncias y removerios. El Presidente

Ejecutivo :podra- ser. o:-no.-miembro:de la: Junta, Directiva-.en-el caso- que lo fuere tend;ré ademas los

~

derechos . que como miembro-de la Junta"Directiva -le- correspondieren;: de: conformidad con lo que

establece este pacto social. Cuando-la Junta:Directiva asi lo acuerde; el .Gerente:General podra ser

!

denominado- con: el :apelativo: que :la .misma determine; conservando en este caso todas las atribuciones

que el-pacto.social y.la normativa:legal le asignen. al”Gerente: General; 3) Nombrary remover a los

t
\
empleados .de la-Sociedad.y crear las.plazas: que sean necesarias, 'sefialando las funciones, atribuciones y

remuneraciones:-correspondientes, -para el desarrollo -de las. actividades de ésta, pudiendo.delegar esta

facultad en- el Presidenteo el Presidente Ejecutivo; si lo hubiere, o0 en el Gerente General: En caso que se

| .
delegue..esta-facultad-debera. ratificar lo.concerniente a la:Alta:Gerencia;-4) Autorizar la celebracion de los

contratos: que. se relacionen: con el-‘objeto .de: la.sociedad, ya sea de-una manera especffica para cada

caso, o de manera general;. 5) Dirigirlos negocios de'la. Sociedad, atendiendo la organizacion interna de la

sociedad 'y-normar su funcienamiento; 6)-Coordinar las:actividades.de los miembros-de ia JuntaDirectiva;

- 7) -Crear comisiones . integradas. por:miembros -de -su: seno.:para delegar y confiar- a. determinados

23

24

Directores uno o varios aspectos de la actividad de la Sociedad, de conformidad con las instrucciones que

se haran constar en el acuerdo respectivo; 8) Determinar el monto maximo de las operaciones que
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puedan ser resueltas por el Presndente yel Pres:dente Ejecutlvo s: los. hublere y'reglamentar;el uso de

las firmas autorizadas-a los funcuonanos de la Sociedad, ya.sean autégrafaso électré,m CAS; 9) Proponer a

la Junta General de Accionistas la-formacién de reservasy el dividehdo:que haya de acordarse, asi como

las cantidades que .deban destinarse .a.las reservas .legales; generales .y ‘especiales, “lo- anterior sin

menoscabo de las facultades que. el -codigo - de..comercio concede. a :los.accionistas; 10)-Aprobar:la

Iy
i

constitucion de filiales y-la apertura- de ' sucursales, oficinas y-dep&ndencias, en ofro flugar del pais:o.del

extranjero, de: conformidad a las leyes 'apl_i;c_jables: 11) Publicar:el balance general, el estado de resultados:

y-demas estados -financieros basicos:en el tiempo.y formas legales; 12) Verificar los ilamamientos a pago

de capital: suscrito- en los: casos de aumento'de capital,13) Conecer las renuncias-de los Directores,

\ ' ' .
concederles: permiso, llenar las vacantes-que:ocurran y llamar al suplente del-Auditor-Externo o Fiscal;-14)

Proponer a la Junta General de Accionistas la aplicacion de resultades; 15) Presentar la Junta General de

Accionistas, la memoria de la Direccién y Ac__imi'nisltraci_éh:de‘ la Sociedad, el'Balance-General, El Estado de

Resultados, el- Estado .de Cambios en el Patrimonio: y .demas é‘stados financieros basicos para su

" ' correspondiente  aprobacion o. -improbacion; 16) Emitir.-los . reglamentos -necesarios para -el.mejor:

b
Y

funcionamiento de la Sociedad; +17) ‘Nombrar. y remover a las personas que ejerzan-exclusivamente:ia

}
'

Representacion Judicial-de la: sociedad,. con 'facultades para ejercer la procuracion, 'y la Representacién

Extrajudicial -en Materia Laboral; 18)-Supervisar y.controlar que el-Presidente: Ejecutivo, Gerente General'o

/

qujen- haga sus-veces y los. ejecutivos que le reporten al'mismo cumplan con los objetivos establecidos;,

respeten - los lineamientos: estratégicos, los niveles de riesgos aprobados y'se mantenga el'interés general

de .la Sociedad; 19) Disponer para el 6ptimo.ejercicio de sus funciones, de:informacién completa'y veraz

sobre -la - situacion. .general de la- Sociedad -especialmente del- area financiera; por lo: que-todos los-

departamentos administrativos:.correspondientes deberan. brindar informaciori que -sea-,so[icitada.por'ia

Junta: Directiva; 20) Aprobar. el plan.estratégico de la Sociedad y el presupuesto anual, 21) Aprobar como

¢ ~—

minimo -_~la~;Politica -de gestion --de riesgos;  Politica .de gestion y- control:de: conflictos -de interés vy

IMPRENTA LA TARJETA, S.A. PE C.V.» TIRAJE DEL 25.3.26;001 AL 26,326,000 « 0572021
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operaciones vinculadas, Politica de refribucion y evaluacion de desemperio, Politica-para el desarrollo de

procedimientos y sistemas -de -control interno, Politica con clara delegacion de limites para operaciones
i

extraordinarias; 22) Aprobar el manual de organizacidn y funciones de la sociedad definiendo lineas claras.

de responsabilidad; 23)- Velar por la.integridad y actualizacion de los sistemas contables y de informacion

financiera que garanticen la adecuacién de estos sistemas .a ley .y -normas aplicables; 24) Aprobar el

Cédigo . de- ética, el cual débera contener como- minimo. lo. relativo a la confidencialidad, reservay la

utilizacion de informacién privilegiada, normas generales y particularés de conducta,-manipulacion del

mercado, la divulgacién de informacion, .divulgacién del codigo de ética, gestion de delegaciones y

segregacion .de funciones, gestion y control de conflictos de interés en la aprobagién de transacciones que

afecten- a la entidad, Grupo o Conglomerado Financiero, manejo de- relaciones con terceros y las

responsabilidades en -su.cumplimiento; 25) Aprobar, instruir y verificar que se difunda el Codigo de

Gobierno Corporativo, de conformidad con - las leyes'y normas aplicables; 26) Ratificar el nombrarﬁiento,

retribuciiﬁn y destitucion: de los-demas. miembros de la Alta Gerencia de la sociedad, asi como sus

clausulas -de indemnizacion, cuando corresponda;27) Nombrar a los miembros del Comité-de Auditoria y

demas Comités de Apoyo, necesarios para-el cumplimiento eficiente de los objetivos asignados a dichos

Comites, . cuando corresponda; - 28) Presentar a la Junta General de Accionistas las propuestas de

I3 \ . '3 .
retribuciones y. beneficios de sus. miembros, cuando no hayan sido fijados en el Pacto Social; 29) Conocer

de los informes que les remitan los Comités de' Apoyo, Comités de Junta Directiva y las auditorfas internas

y externas, cuando corresponda, y tomar las decisiones que se consideren procedentes; 30) Presentar a

la. Junta -General .de Accionistas cada uno- de,los miembros de la Junta Directiva propuestos para la

eleccidn. o ratificacion de los mismos; 31) Velar porque la:auditoria externa cumpla con los requerimientos

establecidos .por- ley ‘en 6Uantoa independencia y definir una:politica de rotacion de la auditoria en forma

periodica, considerando para ello las respectivas leyes aplicables; 32) Evaluar periédicamente sus propias

practicas de gobierno corporativo respecto a los mejores estandares de la materia, identificando brechas y

{
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oportunidades de mejora a fin' de: ‘actualizarlas;: 33) Capacitarse.por 1o.menos unavez al afio en temas

— N . -
o W LIS
QUK o,

relativos a gobierno corporativo, considerando para ello;las mejores précticas al respécto; '34) Velar

porque la- cultura -de goblerno corporativo llegue a todos los mveles dela entldad - 35).Velar por-que-se

establezca una-estructura que fomente la transparenciay Ia confiabilidad en el suministro'y acceso:a la

informacion de conformidad: ‘con-fas - leyes y normativas aplicables; 36) En‘general realizar-fodo clase de

actos; gestiones o diligencias y ejercitar todas las acciones-que sean:necesarias para cumplir los fines de

]

la sociedad, las disposiciones de la Junta. General de Accionistas y sus propias resoluciones, todo-de

conformidad ".con la-ley. La Junta Directiva podra. delegar: sus facultades: de administracién y

representacion en-uno de los: Directores o comités que designe de entre sus miembros, quienes deberan-

ajustarse.a las instrucciones :que: reciban 'y. daran. periédicamente cuentade su gestién. .Cuando:tome

posesion una nueva. Junta.Directiva, - las-facultades' delegadas deberan . ratificarse. - XXV. - QUORUM

VOTACION' Y ACTAS DE LA JUNTA DIRECTIVA.-La junta Directiva se reunird y-celebrara sesion por-o.

menos- una vez cada tres:meses; dentro o fuer_a, del territorio nacional, con présencia-de sus'miembros; en

. /
el lugar, dla-y hora que sefiale la: respectiva convocatoria; la cual sera hecha por-el-Presidente; por el

Presidente Ejecutivo si- lo hubiere, por el Gerente General o cuando lo soliciten al menos dos Directores

Propietarios: Las: sesiones -de: Junta Directiva también podran-celebrarse a través de video conferencias,

\
cuando alguno o: algunos -de -sus. miembros -9 la mayoria: de elios se encontraren en lugares-distintos,

dentro o-fuera del territorio de la Reptblica." En este ultimo caso, serd responsabilidad: del Director

Secretario - grabar por cualquier medio -que la. tecnologia -permita ‘la-videoconferencia y- hacer una

transcripcion: literal .de los acuerdos temados; ‘que asentaran :en-el libro- de- Actas- correspondientes,

debiendo firma el acta respectiva =y.:remitir una-copia del-acta por-cualquier:sistema de transmision -a.%-todlos

los - miembros de la Junta Directiva, quienes ademas podran requerir una:copia de fa grabacion-respectiva

previo a la firma de dicha acta. La Junta:Directiva se tendra por legalmente reunida-y sus decisiones seran:

validas cuando concurran la- mayoria de -sus miembros propxetanos No: obstante; lo anterior, de no

; [MPRENTA LATARJETA. S.A. DE C.V, » TIRAJE DEL 25,328, 001 AL 28, 325 000 « DS*ZQZ‘I,‘
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conformarse el quérum con los Directores Propietarios asistentes, estos llamaran de entre los Directores

|

A
Suplentes que se encuentren presentes, aquellos que fueren necesarios para instalar. la sesion. Las

resoluciones: se tomaran por. mayoria de- votos. En caso:de empate decidira el Presidente.o quien haga

sus veces, con voto de calidad. Los-acuerdos de la.Junta Directiva se haran constar en el Libro de Actas

i

respectivo y éstas deberan: contener los nombres. de los asistentes, los puntos tratados, los acuerdos y

!

resoluciones aprobadas, las. opiniones cuando sean:necesarias y las oposiciones, debiendo ser firmadas

por.todos los Directores asistentes. Los: Directores  suplentes asistiran a las sesiones con voz pero sin

voto, salvo cuando sustituyan a un propietario. XXVL:REPRESENTACION JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL,

USO DE LA FIRMA SQOCIAL Y. REPRESENTACION JUDICIAL.- La Representacion Legal, Judicial,

Extrajudicial de-la Sociedad y el ‘uso de*la Firma SoEiial corresponden, conjunta o separadamente, al

Presidente, Vicepresidente, y Secretario dela:Junta Directiva o quienes tengan sus veces, quienes podran

actuar o celebrar de. manera conjunta o -separada toda clase de actos contratos y contraer toda clase de

| -

obligaciones, abrir-y cefrar cuentas corrientes y cualquier clase- de depositos: girar, depositar y retirar

14

sobre los mismos, aceptar, descontar; redescontar y avalar-letras de cambio, pagarés y otros documentos

i

mercantiles de -obligacion: a- faver: o a cargo de. la. Sociedad, -conferir-y otorgar toda clase de poderes

)
administrativos, - judiciales, especiales o:generales. y revocarlos: autorizar o adquirir bienes inmuebles,

muebles, - valores o .derechos a favor .de. la” Sociedad: .vender, hipotecar, gravar, enajenar, arrendar en

i
i

cualquier forma. los. bienes inmuebles o .muebles de la Sociedad o derechos sobre los mismos de

conformidad con la ley, obtener & nombre de la Socigdad toda clase de préstamos: avalar y afianzar todo

tipo de obligaciones: hasta por.ef monto-equivalente a su patrimonio neto y en general, realizar todas las

actividades ﬁropias -del: objefo exclusivo de' la. sociedad. Las facultades antes mencionadas se deberan

- entender, .como meramente enunciativas y no- limitativas a todas aquellas otras necesarias y b)

Representacion Extrajudicial en materia Laboral: La Representacién Extrajudicial en materia Laboral

corresponde exclusivamente a quienes la Junta Directiva designe, esta representacion no tendra mas

~—
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establece que -podra nonjbjférseﬁ a.un Representante judicial y extrajudicial, quieﬁzféh_

representacién.,judicialj y extrajudicial que le confiera la. Junta Directiva y-quien.debera. poseer facultades

para ejercer la procuracién y porigual periodo- de ejercicio que ‘la-Junta Directiva que lo-nombrase y

3
debera ser inscrito- en el Registro -de . Comercio.: Esta representacion ‘no tendra -mas limites que:los

consignados en la credencial -del-nombramiento :respectivo y-tendré la-facultad ‘de representar a la

Sociedad en toda: clase de litigios, de naturaleza Civil, Penal, "Mercantil, Laboral, Contencioso

Administrativo' y de cualquier. otra- naturaleza en que la :Sociedad ‘tuviera ‘interés.como demandante o |

demandado, tercero coadyuvante 0.excluyente, pudiendo ejercer accionés, defensas y excepciones, en su

caso, asi como podré interponer todos los recursos de derecho -0 intervenir.en cualquier -instancia,

correspondiéndole. al Representante Judicial a facultad de absolver‘pliego de posiciones'y-declaracion de-
v ] ;

parte contraria en nombre y representacion de la Sociedad, para lo-cual se'le.confieren las facultades.
T ! N N - B

generales del mandato y. las-especiales comprendidas-en el articulo ciento trece del derogado Codigo de

Procedimientos- Civiles incll\Jsive la de transigir y en el articulo sesenta'y nueve del Cédigo Pracesal Civily

Mercantil, tales como recibir -emplazamjen‘tos, asl como para‘la renuncia-la transaccion, -el desistimiento,

4

el allanamiento ‘las- actuaciones que -comporten la finalizacién-anticipada deliproceso: Podra asimismo

otorgar;-.pod_eres?‘generalesvy especiales de ‘caracter judicial. XXVil. FACULTADES Y OBLIGACIONES"

DEL DIRECTOR SECRETARIO.- :El Director. secretario tendré. a su cargo losLibros de Actas:de las

sesiones de Junta: General .y -de"Junta Directiva, como también el Registro.de Accionistas; autorizara las

credenciales del Presidente y del Vicepresidente, de 'Ios.miembro.s,'de la-Junta:Directiva y de los Gerentes;

J

pddra firmar la correspondencia ‘gque-se relacione con los accionistas ttj‘/.'cumpliré -los -cargos:que le

encomendare el Presidente; la JuntarzDil_'thiva‘sola.;Junta; General; y.atendera las.demas obligaciones que

" sefiale la Ley y el presente Pacto Social. XXVIll.: DEL -PRESIDENTE: EJECUTIVO Y GERENTE

GENERAL.- El presidente ejecutivo, -si. lo: hubiere, sera el funeionario ejecutivo superiory el Gerente

IMPRENTA LA TAR.IE‘I‘A. §.A DEC.V.» TIRAJE DEL 25,326,001 AL 26,326,000 « 0512021’



10

11

12

13

14

15

16

17

18

20

21

22

23

24

\

SESENTA Y UNO

PAPEL PARA PROTOCOLO

ﬂ:?;:\-‘;»
%ﬁﬁa

DOS COLONES -

General .el administrador general de la-Sociedad; tendrén. a-su cargo el manejo inmediato de ésta y

actuaran . de, conformidad con- los términos de. sus respectivos mandatos y con las disposiciones y

resoluciones de la Junta.General de Accionistas, de la Junta Directiva, del Pacto Social y Reglamentos de

la Sociedad. Los nombramientos: delxPresidente "Ejecutivo y dél Gerente General: podran recaer en

personas: ‘que  sean 0. no .accionistas: y el. ostentar dichos cargos. no les impedira ser miembros,

propietarios -0 Suplentes; de la ,junta:,Directiva. .Asistiran -a las sesiones de Junta Directiva con voz. El

Gerente General actuara. bajo la -direccion. del Presidente Ejecutivo, si lo hubiere. En caso de faltar por

cualquier causa o impedimento para-actuardel Gerente General, el Presidente de La Junta Directiva o el

Presidente Ejecutivo, si lo hubiere, . designaréa - interinamente a un sustituto. XXIX. REQUISITOS,

OBLIGACIONES . Y FUNCIONEé,‘DEL AUDITOR EXTERNO: Y DEL AUDITOR FISCAL .- El auditor

‘Externq;gde la Sociedad debera: estar \inscrito en la Superintendencia del Sistema Financiero, Institucion

responsable de su vigilancia; seré designado por la Junta General Ordinaria de Accionistas para cada

ejercicio. contable anual de la Sociedad; debera ser independiente de la Sociedad y no tener ninguna

{

inhabilidad ni incompatibilidad -legal para el ejercicio de-su cargo;-sus funciones seran, ademas de las

establecidas enlas leyes y:-normas correspondientes, las siguientes: a) Opinar sobre la suficiencia y

efectividad. de los sistemas de - control- interno contable ‘de la Sociedad; b) Pronunciarse o abstenerse

X

explicita 'y motivadamente de hacerlo sobre otros aspectos que requiera la mencionada Superintendencia

o la Sociedad; .c) Manifestar expresamente en su informe a la.Junta General de Accionistas si ha tenido

acceso a Ja informacion necesaria para emitir su opinién; d) Examinar y certificar los balances que hayan

de remitirse a las autoridadesvpﬂblicas;,je).lns'pec,cionar.los']ibros, comprobantes e inversiones de la

Sociedad, asi.como ilas existencias en.caja con la frecuencia que sea necesaria; f) En general, vigilar las

operaciones 'y . actividades : de la Saciedad.y dar cuenta por escrito al Presidente y al Presidente.Ejecutivo,

sijlo hubiere, de sus observaciones, cuando el caso lo amerite debera da cuenta a la Junta Directiva; g)

Asistir a las sesiones de Junta General de Accionistas para rendir los informes que ésta le pida. Las

{ . -
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funciones del Auditor Externo son lncompatlbles conia presentacnon de cualquner otro serwclo de éste que

limite su mdependenma excepto la del Auditor :Fiscal.; El Auditor Fiscal de la Somedad deberé estar

debidamente: registrado .en el Consejo de-Vigilancia de'la Contaduria-Publica‘y. Audltorfa ‘sera nombrado

por la Junta.General Ordinaria. de :Accionistas. dentro del -periodo -anual a ‘dictaminarse. -Tendra.las

funciones establecidas en el Codigo Tributario-y en su nombramiento deberé observarse lo dispuesto en

el Codigo: antes mencionado. XXX. EL EJERCICIO :CONTABLE -ANUAL.- El ejercicio contable de la

Sociedad comenzara- el uno de enero y.terminaré el treinta y uno de:diciembre de:cada afio. La Sociedad

debera publicar en: dos. diarios ‘de circulacion:nacional, en:los primeros sesenta dias:de cada:afio; previa

aprobacién: por Junta:General. de' Accionistas;  los -estados financieres:-correspondientes referidos al

ejercicio - contable anual del afio inmediato: anterior: aprobado por-.Junta General de Accionista, con.

sujecién. a las normas que dicte la Superintendencia del Sistema Financiero. L.a Sociedad debera publicar

et (\" . y ) v . - ® . S Y
ademas:en dosdiarios de circulacion nacional'el balance-de situacion'y el-estado:de resultados referidos

al treinta:de- junio.de .cada afio. Una- vez aprobado el balance general, los estados dé resultados y'de

- cambios en el patrimonio, certificados por el Auditor, acompariados' de la:certificacion en que se evidéncie

la aprobacion de-la Junta General; deberan. depositarse en el Registro--de Comercio para.que surtan:

efectos frente a terceros.. XXXI. REFORMAS A LA PRESENTE ESCRITURA POR VIRTUD DE'LA LEY.-

Si modificaciones poster_i‘okes::a cualesqujera' _leyesvigehtes; la‘derogacion de éstas o la’ promulgacién-de-

\
otras vinieren -a .entrar en contradiccién o.reformaren el texto de la presente escritura,.debera entenderse.

que por: la fuerza de Ley se ha reformado 'ésta-sin.que se requiere un nuevo instrumento 'ptiblico.ya que-la

o

ley prevalece sobre la presente Escritura. XXXil. DISPOSICION SUPLETORIA.- En todo o que-no éste

provnsto en este Pacto Social se estard a Io dispuesto en el Codigo de Comermo y demas leyes wgentes

de la Republica que resulten aplicables- : XXXHI.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.- Se: procederéa la

disolucion y. liquidacion de:la Sociedad cuando-lo, acuerdevlalJunta General:Extraordinaria.de-Accionistas,:

con el voto requerido para -formar- resolucion en dichas wJuntas;y en los demas casos sefialados-en-el

IMPRENTA L;\TARJETA. S.A.DE C.V. * TIRAJE DEL 25,326,001 AL 28,328,000 * 05/2021
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Codigo de Comercio y normas vigentes aplicables. El acuerdo de disolucién comprendera el

nombramiento del liquidador o quuiéadores, el plan de liquidacién yIBs emolumentos que se asigne. El

7 N

liquidador o liquidadores se sujetaran a lo~dispuesto en las prescripciones del Cédigo de Comercio y

legislacién apIiCable.'""'. Y yo, el suscrito Notario DOY FE: Que identifiqué al compareciente en debida

: J
forma y que es legitima y suficiente la personeria con que acta en su calidad de Ejecutor Especial de los

\

Acuerdos de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la sociedad ATLANTIDA VIDA,

. \ - ;
SOCIEDAD ANONIMA, 'SEGUROS' DE PERSONAS, que puede abreviarse ATLANTIDA VIDA, S.A.‘,

/

SEGUROS DE PERSONAS por haber tenido a la vista: i) Testimonio de la Escritura Publica relacionada

en el romanos | del presente instrumento; ii) La Certificacion de Punto de Acta de la Juntas Generales

Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la Sfociedad, relacionadas en el romano dos de la presente

escritura, extendida en la ciudad de San Salvador, a los veinticinco dias del mes de marzo de dos mil

/
veinticuatro por el Licenciado Franco Edmundo Jovel Carrillo, en su calidad de Secretario de la Junta

General Ordina‘rié y Extraordinaria de la sociedaa,' por medio de lacual se acordé en Punto tnico de

caracter extraordinario, modificar-el pacto social en 8us clausulas XVII y XXVI, y de los cuales se nombré

\ -~

en la Juntas Generale Ordinaria y Extraordinaria al compareciente y otros como Ejecutores Especiales de
A

dicho acuerdo para el otorgamien\to de la presente escritura; iii) La nota de fecha veintidoés de mayo del

afio dos mil veinticuatro, identificada con la referencia No.DS-DAJ-UNO DOS SEIS SEIS CINCO, suscrita

por la ingeniera Evelyn Marisol Gracias, Superintendenta del Sistema Financiero, en la cual comunica que

el Consejo Diregtivo de la Superintendencia del Sistema Financiero, en su sesion Numero CD- veintiocho/

dos mif veinticuatro, celebrada el dia diecisiete. de mayo de dos mil veinticuatro, en la cual se acordé

autorizar a la sociedad "ATLANTIDA VIDA S.A. SEGUROS DE PERSONAS" a modificar las clausulas

XXII, y XXVI, relativas a la ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD" y "REPRESENTACION JUDICIAL,

o 23 EXTRAJUDICIAL, USO DE LA FIRMA SOCIAL Y REF’RESENTACI@N‘JUDICIAL respectivamente, tal

¥

»

c 4_\r’r‘1c_> se han relacionado en esta escritura; ademas’ HAGO CONSTAR: Que hice al otorgante la

-
! b

~—
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advertencia a que se reﬂeren Ios arflculos Trescientos cincuenta y tres del Cédigo de Comercio, respecto

de la obligacién de lnscrlbir esta escrltura en el Registro de Comercio, los articulos treinta y nueve de la

3
Ley de Notariado y dosmentos velnte del Cadigo Tributario, respecto de la obligacién de estar solvc\evnte de

i

los impuestos fiscales y municipales, y las de los articulos quinge literal "d" de la Ley de Supenvision y
/ T =

Regulacion del Sistema Financiero y articulo ochenta y nueve literal "e" de laley de\Sociedades de

Seguros", respecto de la autorizacion de la Superintendencia del Sistema Financiero para la presente

)
modificacién al pacto $ocial y la razén escrita en la que conste la calificacion favorable de dicha escritura.

Asi se expresé el compareciente a quien expliqué los efectos legales de esta escritura, y leido que le hube

7 ' J
lo escrito, integramente, en un solo acto sin interrupcion, ratifica su contenido y firmamos. DOY FE.-

\
\

e //7ﬁ/4//

2l S il [l




SO ANTE M, del folio CINCUENTA Y UNO FRENTE al folio SESENTA Y DOS
VUELTO, del LIBRO TRECE DE Mi PROTOCOLO, el cual vencera el dia veinticinco
de abril de dos mil veinticinco.- Y para ser entregado a ATLANTIDA VIDA
SOCIEDAD ANONIMA, SEGUROS DE PERSONAS, que puede abreviarse
ATLANTIDA VIDA, S.A SEGUROS DE PERSONAS, extiendo firmo y sello el
presente TESTIMONIO. En la ciudad distrito de San Salvador, municipio de San
Salvador Centro, departamento de San Salvador, a los veintitrés dias de mayo
del aifo dos mil veinticuatro.




SUPERINTENDENCIA DEL
SISTEMA FINANCIERO

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervisidon y Regulacién del Sistema
Financiero, el presente Testimonio de la Escritura Publica de Modifi_gacién»’al Pacto
Social de ATLANTIDA VIDA, SOCIEDAD ANONIMA, SEGUROS DE PERS'ONAS que
puede abreviarse ATLANTIDA VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, otorgada en la
ciudad y distrito de San Salvador, municipio de San Salvadoeriéntro, departamento de
San Salvador, a las catorce horas del dia veintitrés de mayo del afio dos mil veinfgiguatro,

ante los oficios del notario José Manuel Cafias Kurz, ha sido calificada fayo'r'aplérﬁente

por la Superintendencia del Sistema Financiero de acuerdo con a autorizacion == ©7 ..

concedida por su Consejo Directivo en la Sesion No. CD-VEINTIOCHO/DOS: MIL
VEINTICUATRO, de fecha diecisiete de mayo de dos mil veinticuatro'.Sfube"_rin’t"e,nd.e'rilc'i"a
del Sistema Financiero, Antiguo Cuscatlén, La Libertad Este, a los tres dias del mes de

junio del afio dos mil veinticuatro.

y A _ w"; \
:"/ :“‘ h BNt " ‘ ‘:
Evélyn Marisol Gracias=<i=

Superintendenta del Sistema Financiero

Avenida Albert Einstein, Urbanizacion Lomas de San Francisco, No. 17, Distrito de Antiguo Cuscatlan, Municipio de La Libertad Este,
Departamento de La Libertad, El Salvador. C.A. Tel: (503) 2699-9999 - atencionalusuario@ssf.gob.sv - www.ssf.gob.sv
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REGISTRO DE COMERCIO
MODIFICACION DE LA SOCIEDAD

REGISTRO DE COMERCIO: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOS MERCANTILES: San Salvador, a las
diez horas y cuarenta y seis minutos del dia veinte de junio de dos mil veinticuatro.

Inscribase la anterior MODIFICACION DE PACTO SOCIAL QUE INCORPORA TEXTO INTEGRO de

ATLANTIDA VIDA, SOCIEDAD ANONIMA, SEGUROS DE PERSONAS. DERECHOS: $6.00, comprobante de

pago nimero 0506782069, del dia cuatro de junio de dos mil veinticuatro; presentado en este Registro a las

quince horas y cuarenta y cinco minutos, del dia cuatro de junio de dos mil veinticuatro, segun asiento numero

2024042306. Se tiene a la vista la constancia de Solvencia Tributaria por consulta en linea, correlativo

19344432 de fecha 10/06/2024 con vencimiento al 04/07/2024. Se tuvo a la vista solvencia de impuestos
municipales, de conformidad con el art. 100 del Cddigo Municipal, correlativo 09582 de fecha 13/05/2024
extendida por Alcaldia Municipal de San Salvador.

INSCRITO EN EL REGISTRO DE COMERCIO AL NUMERO 790 DEL LIBRO 4893 DEL REGISTRO DE
SOCIEDADES FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, veinte de junio de dos mil veinticuatro.

o Firmado Por: Mateo Mijango Romero
FPTE: Cargo: Registrador
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“a Centro Nacional de Registros

Registro de Comercio

EL PRESENTE DOCUMENTO PUBLICO HA SIDO EMITIDO UTILIZANDO UNA FIRMA ELECTRONICA CERTIFICADA, CUYA
EFICACIA Y VALOR JURIDICO SE ESTABLECE DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 1, 8 Y 30 DE LA LEY DE FIRMA
ELECTRONICA Y EL ARTICULO 19 DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. PUEDE CONSULTAR LA
INFORMACION DEL CERTIFICADO ELECTRONICO AQUI: hitps:vol.uanataca.com/sv
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